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 : ملخص الدراسة
ة دلحدلرةدة  ا دررف ع ى ط يعةفدة درف بدة لت درر اةا دادلك داعح  ا ل دة درر دلىدف  سدددددددددددددد هدفتدا دردف د   

درفلم ة  مع تحف ف درصدددددف تي  درج ه دلللل ر  ةلخ تيرر اةا  ودر ضدددددل ىا دلحةل  رفأ دا س  درةدددددف   ة  
دادلك داعح  ا ل دة درر دلىدف  ودرحنددددددددددددددى ىا دري وا ا مةددددددددددددددر أ درر اةا دادلك داعح  ردفأ دا س  
درةددددددددددددددف   ة وت عل ارواد خ  درفه   ودرفست درنددددددددددددددل ا  وداةددددددددددددددر أ دررف ةه   ودلحلرة د لرهلىةة    

  ما 329 دسددددر فدخ داالو در اددددي  دررح ة    ول وا ىةاة درف دسددددة  وررح ةق سهفدع درف دسددددة م
دلإ د يا  درةدددددددددف  يا  درفلم   تياف اة دملمفةة كلمفة دا تم سدددددددددف    و في ا س ود  درف دسدددددددددة ا 
دسدددرعلاة درر اةا دالك داعح   وم ةلل در ضدددل ىا دلحةل   ع ال  ىفد  درعللفية   وه اددد ا درف دسدددة  

أ عت ما درر اةا دالك داعح  ا ل ة درر لىف  ودر ضددددل ىا دلحةل  رفأ دا س  درةددددف   ة   ا سن مةددددر  
درفلم ة للء مر سدددداعل  عهل سن درصددددف تي  درج ه دلا دا س  درةددددف   ة درفلم ة ا درر اةا دالك داعح  

ةددددددددلء درةددددددددف  يا   ا ل ة درر لىف علاا ععا   ولةاا درارلئو ىفخ ول   ت وا  درة  لصددددددددلئةعل لت درا
درفدلم   ما ىةادة دردف دسددددددددددددددة ا مةددددددددددددددر يا  درر اةا دادلك داعح  ا ل دة درر دلىدف هعفدعل اروا  دلحدلردة 
د لرهلىةة   ا لت ولف  ت وا  درة هعفعل رحت ما مروا  درفه   رصدددددددل  سادددددددحلة دري ة درفه  ة  

   10000درندددل ا ما     سددداة ترعفي    ومروا  در دهل درندددل ا  رصدددل  سادددحلة در دهل 50 ما  
 يال ترعفي   ومروا  دررف ةم  رصدددل  سادددحلة داةدددر أ دررف ةه   ت ا دملمف    وسوضدددحا درارلئو  
ول   ى بة د هعليةة ىحةددددددددةة لت درر اةا دالك داعح  ا ل ة درر لىف ودر ضددددددددل ىا دلحةل  رفأ دا س  

  ما درر اددددددةل   ماللخ  بلمة افود   درةددددددف   ة درفلم ة  وا ضدددددد ء هدم درارلئو بفما درف دسددددددة ىف
هفي ةيةة وه ى  ة ر اةدددددددلء درفلم   ل ل ساةة درر اةا دالك داعح  ا ل ة درر لىف  ود هرهلخ  ىفد  

 ل دمو هف  عةة تهفع ر تع مةر أ در ضل ىا دلحةل  رفأ دراةلء درفلم  .
   دا س  درةف   ة درفلم ة.درر اةا دالك داعح   در ضل ىا دلحةل  :الكلمات المفتاحية
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Abstract:  

The study aimed to recognize the relationship between early financial 

planning of retirement and life satisfaction among Saudi working women, identify 

the challenges facing Saudi working women in the early financial planning of 

retirement, and explore the differences among Saudi working women according to 

(age, monthly income, level of education, and marital status) variables. The 

analytical descriptive method was utilized, and the tools, i.e., the questionnaire of 

early financial planning and life satisfaction scale (prepared by the author) were 

applied to a sample of (329) Saudi female administrators in the dormitory of King 

Saud University. The results revealed that the level of early financial planning of 

retirement and life satisfaction among Saudi working women was moderate, and 

the challenges of early financial planning of retirement facing Saudi working 

women were high. There were no statistically significant differences among Saudi 

working women in the levels of early financial planning of retirement due to 

(marital status), but there were significant differences due to (age) favoring the (50 

and more years) age group, (monthly salary) in favor of (SR 10,000 and more), 

and (education) favoring the (post-graduate studies) group. Additionally, there 

was a statistically significant inverse correlation between the early financial 

planning of retirement and life satisfaction among Saudi working women. The 

study recommends holding educational seminars for working women on the 

importance of early financial planning of retirement and the interest in training 

programs to promote life satisfaction among them. 
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 المقدمة
 فربر درر لىف سلف سهم دا دلت ا لةل  دري   وتصت لف ف تةلل  ذرتم ساا    

هؤ ا لإلفدث  ا اة تح ل ععا  ولنحت  دئم لفف سا د  ما درفهت ودرج  
هوةا ودضح ا مج أ نما دلحةل  د لرهلىةة ودريح  ة ودرايةةة ود برصل  ة درج  

ذرتم سنهل    ؛دىرل  ى ةلل دا ظى  دلأم  دردا لفت مالل م ل ة رةةا تيرةل ة
دارللء   لفف  م يحة  لةل   دسره د  ة  رضهلن  داةعق  ودرريحا  درر اةا  هرا ل 

درر لىف ا عفيا ما دلألةلن ى ط د سريل    دلحةل  دالاةة  لةث هعنى م ل ة  
معح عد سو  مةع عل  لهل  دا اا  ودافلشل   دافس    دلأم دل  تإن    ؛ما  ردرتم 

داعح    ساا    - ا ىعل مل -ر ر اةا  ر ول ة  ذرتم  ل  سم عد ملهع درر لىف  فف  ا ل ة 
ة  سةجال دار لىف وست د  سس ها درج  فة لل عفياعد ما دانلعت ودرة عةل  دارف   

 بهدم دا ل ة ودرج لم  رف ض د لهل ما بعت. 
 تعفضلم   دا ل ة لهدم وا لهم ىاف دا ظيت  ستفلل   و     ساا بف تخر ى  

د لةلم رعفء لةف  وت اة مالسععل سةل عد   دهل لفةفع  درفهت  ضو ط ىا م يحة 
 ر ول ة  افعة وتتر  ل ة ةة سزمة آس  ا رفأ  نحت سن يمحا لةاهل ودررزدملها 
 سو تهة ة سا   ون  درفهت ا  ىه هم  ما ي   ة بض د سا د   ر د ا  سلاة 

 .در ل مة درر لىف ا ل ة  دسرففد 
درر لىف ما دلألفدث   سو   وبهل هروا  دلإاةلن ا لةل  دالهة وهفف ىه ةة 

 مف  دلإاةلن ود برصل  ة  ودرج   ج ى ةلل د لرهلىةة لةلها سنملط هر بى 
ى ةا   سل ة  سو افعة س دء علاا  سل دلهل  مع  وهحةى   مفلل وهفل ش ي   ة

درر لىف هعفس علررواد    لةل  دلإاةلنخ ا  دررواد   س ة ة ما  وس ل تتر  
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د برصل  ة    درظ وع لفض  وهف ف  درف بل  د لرهلىةة  ا  ودرر ه  دلأس  ة 
 هنحت دررواد هدم   وعت دلخ. ... دري دغ وبا وول   هواد  احةة  ودز يا 

 . 272ص  2019  مف وع  دار لىف دا ظى  ى ط ضو يعل
ساا وعارةجة لرهةة ر ر فخ ا درفه  ودررفه   داةره       2011     و  أ دلحعن   

ا بف د  دلإاةلن درعفاةة ودرف  ةة سةجف ايةا مضا عد ر اةحلة ما س ا  
ررزدمل  درفهت ومرا علها درفهت سو در ظةية  ذرتم ساا لم  فف بل  عد ى ط در تلء تي

وهدد ه  مل  فاةا درر لىف  وتيررلك    لفف د نخيلض در دضح ودارزد ف ا  ارللةرا
تإن درر لىف ا مضه اا دلأسلس  ه   ميل خ دبرصل ا دلرهلى   فني تيراةعة  
ر ي   ت فدن دلأل  دردا علن يحصت ى ةا ما درفهت  وبف    ةراةع دافلش  

مف  سفمرا هف  ضا  تض ع ىا سةل   داحلاة د لرهلىةة  دردا  ر  لم ل دء  
درج علن  نو لل بم عزم در ظةي  ا للة درفهت  وتيررلك  صعح درر لىف عهيل خ  
ر هر لىف    دالني  در ضع  هوا  لت  فني  ت ا؛  دالرةة  دلخةل    رةس  دلرهلى  

مع د هعليعل  تيرفهت س دء علن  دا هعاة  دلأ ود   ما  درحفيا  سو غا  وت فدن  لش عد 
 معلش   وول   وبا ت دغ مع ىفخ د  هعلط لفهت مفت.

ما   ىف ف  سعف   وبف  ى ط  درف دسل  هدد   دار لىف ا هف ض درةلل ة 
 مع دراللح دررحةى سملخ ععاعد ىلئ عل شح ا  درر لىف لفف  دبرصل  ة انح  

 & Alavi, Momtaz   و 2011     و درنفي ا 2008   دالةف   دا ل ة  هدم
Alipour, 2023   . و سل  2022    دسة  دررهةه   ودافني  عهل ه ا ا   

 ىلخ لنحت دار لىف ا سن    ا2015  ودرح بي     و سالبي2015  ل د  



 

 
108 

التخطيط المالي المبكر لمرحلة التقاعد وعلاقته بالرضا عن الحياة لدى المرأة السعودية العاملة "دراسة ميدانية بالتطبيق  
 موظفات جامعة الملك سعود"على عينة من  

 د. مريم عبد الهادي العنزي 

 ررة  ة هحي   ست سس أ مصل   ول   وىفخ در دهل  عيل ة ىفخ ما  فلا ن
 .ولأس هم لهم  درض و  ة  د لرةللل   وه تا  داص وتل   وهواةة  درف  ن 

   ا سن درحفيا ما  Mckenna, & Nickols, 1986, P.34   وبف سشل   
دراةلء دار لىفد   فنا ا مةر أ     ةق بها  لةث  فلات دلحللة وا ص  

عهل سن مفلش درر لىف    حل   حيةلا  و فف درر اةا داعح  ر ر لىف     درفست
لةث  نهل بف هيلها    ؛ت دا س  سعفي  لظعلوداةت ر  سل  ما درف دمت درج تجف

 وضفلل دالك وا ض ئا وضفا ساالل داةر ع ةة.  
 داةعق  درر اةا ما ر حفيا تحرلج درر لىف م ل ة  ن در  ل يمحا هال ما  

درفلم ة    –درفهةق   ودرريحا  ر ه س   رضهلن  – سلاة  لةل    دسره د  ة  وذرتم 
 ما  درفف ف يةلتهل دالاةة  وتحهت هدم دا ل ة ا دلحةل  تتر   دارللء لفف م يحة

هزد ف ا  سلاة  دررحفيا   تي  درفللم  ل ل درةحلن سىهل  مر سا ظت 
 اةعة درةحلن هصت سن  دار بع ما دافيلل سعةت ى ط  درةف   ة درف لةة داه حة 
  جملك  ما%   52 نح     ا   ت ا تهل ىلمعل درةرت  سىهل هم هالهز  درد ا

 ذرتم  ى ط   وى و 2050  ىلخ م ة نًع  لالل ة  40ىف هم   درعلرغ درةحلن
 تهل  ىلمعل ثملات   ا  سىهل هم هصت  درد ا  درةحلن ىف    صت  سن   ر بع  تإاا

 رايس داه حة سحلن ىف    جملك    ما %4   اةعة سو  م ة نًع    1,6   ت ا نح  
 .  2015دريتر   سل  سلا  

د برصل ا ه  سلف مخلي  درر فخ ا درةا تها درصفل ى ط  وبهدد تللأملن    
لأن رف لم ت اعل    ؛داةات لصية سلاة سن  ر دت  د مع دانح   د برصل  ة

ب ة ة سو مففومة لح لل لايس دلأس  ة دردا علا د  ةر فم اا ىافمل علا د  
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ها  ردد تإن هالك لللة م حة رر ف   دردد  مع دلآس  ا دردا  رض  ؛ساو  ساعل
داحلاة ودا عز ودرر عت د لرهلى  مفلم  عدرتم تإن درنف   لففخ در ضل ىا  

دري   لةل   ا  دالهة  دانح    ما  د  ودلفع ى ةا    دلحةل   فربر  هترهل  وبف 
منح   ايةةة سس أ  ودر ضل ىا دلحةل   فني تحهس دري   ر حةل  ودلإبعلل  

  -  ١١٤  ص  2015   ةا  ى ةلل ودر غعة دلح ة ةة ا سن  فةنلل  ىاةة ودرف
١١٥.  

   ا سن درر اةا داعح  ا ل ة درر لىف  48ص   2011وبف سشل  دلحعن     
  فل  و عد ملهعل ا مفأ هحةى دري   ا ل ة درر لىف وتيررلك ا در ضل ىا  
نما دلحةل  سثالء م ل ة درر لىف  عهل سن س ىة دررحةى مع درر لىف ه هعا لف لة  

 ععا  بمفأ م ئهة درفست رر تم دا ل ة.  
 ولأس  ة لةلها ا رددها  دري   ه عت  مفأ ودر ضل ىا دلحةل  ميل خ  فبر ىا    

 ىا و ضلم لأافبلئا  وه ع ا وسس ها مع ذدها ه دت ا س ل ما لا دلمحةا دلمجلل
تح ةق   ى ط  وم ف ها تياةر عت  وهيلؤرا ل  لل  درج ودلإنجلزد     ىه ا ا س دئا

  . 2001 ل داعلل   ض دن  وىعف  لا  مع وهيلى ا داف عة رعة را وه ع ا سهفدتا
  سن در ضل ىا دلحةل   رح ق ارةجة نجلح دري   ا  Chaing, 2010و  أ    

لةلها   تتر   ه دللا ي دل ود لرهلىةة درج درايةةة لت ىف ف ما دلأزمل 
 تيرةفل   دري   بهل  نف  درج  و فُبر ميل خ در ضل ىا دلحةل  ما س ل درف لة 

 .دلحةل  درفلخ ا  وضفا ل ل
دا ض ى  ما   درر ةةم بمفيللة دلحةل   فُف   ىا   سن در ضلKing, 2005    و ؤعف   

 وسهفدتا داةر ع ةة  بعت دري   رف لة دلأاةة  لرةلللها  ومرا علها  وسماةلها
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 بالىل  وا دلحةل  علتة  مخر ى مجل    ا  شعلىلل درض و    ما  درج  وبةها
 ودلمجرهع سلاة.  وداازل درفهت 

در  ل ساا ا ظت درر فخ دردا سلفثرا دا س  ا  وما س ل مل     سعق يمحا 
درفهت   رة ا  دا س   د هةل   ومع  دلمجرهف    ودررهحت  دلمجرهفةة  دانل عة  مجلل 
ولل دلأهفدع   ما  داز ف  ررح ةق  وها فلل  داةؤورةل   ما  مز ف    وتحه لل 

   موهاعة لل لألفل   بأسس درر اةا دالك داعح دررح ق ما مفأ دهرهلملل  
سلاة وسن دا س  درفلم ة ه دلللل مز ف ما دررحفيا  ا هدد دلمجلل  تلرر اةا  
    دالك داعح  بف  ةلىف دا س  ا دررو ل ى ط تج   دلأل   لةالل ولت در لت

تير غم ممل تح ق ما مةلو  لت     هزدل م ل    ا درفف ف ما دلمجرهفل   ودرج   
  عهل سن درر اةا دالك داعح  بف  ةلىف  در للل ودراةلء ا مخر ى دلمجل  

درا ا    لتى  سو  ودلإنجلة  دلحةل  علرزودج  تح     م دللة  ا  درفلم ة  دا س  
ما   م ع رة  درفلم ة   لة  ر ه س   داعح   دالك  درر اةا  يح ق  بف  عدرتم 
د سر  ل دالك  وعت ه تم داحرةعل  درج ما دار بع سن تح  لل دا س  درفلم ة  

جة ر ر اةا دالك داعح  ما دا لح سنهل هؤث   يجللةعل ى ط مةر أ در ضل  ارة
 ى ط دلحةل  رف لل.    

 الدراسة  مشكلة
سوضحا درحفيا ما درف دسل  درج هالورا  يجللةل  م ل ة درر لىف وس عةلتهل    

سن سعفي  دانلعت درج ه دلا دار لىف ه  دانلعت دال  ة  لةث  ن مرا عل   
رفأ  وهحلرةى   هصعح  درفست  دنخيلض  ومع  آس    لفف  ىلمعل  هرزد ف  دافةنة 

درض و  ة؛  وي علها  دلرةلللها  جمةع  ى ط  دلحص ل  ا عةيةة  منح ة  دار لىف 
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دلأم  دردا لف لم  يض  ن سن  فةن د بمي  هم ى ط درفةش مع دلآس  ا  لتى  
  . 2004    نف ود تيرفجز سو درنف   بأنهم ىلرة ى ط غاهم  دراية   

وبهدد تإن درر لىف ما سافل دلأزمل  درايةةة ى ط دري   ال  ترهل ى ةا ما    
عي ف دلأ ود  در ظةيةة ودتخلذ س ود  لف ف      سن درعفض   لل     ارلئو سة ة

تيرر لىف ىا درفهت سلاة لت    ؤث  ه لىفم ى ط  س ا دالك  ومل  ترهل  
ا علن  نوت وظةية   هفيا  ى ةا ما مةر أ مفةنة  عهل   لل لا س ضعل م

سهفدتا تح ق  و   للللها  هنعع  و   يه للها  ه ض   و      سحمف   دهرهلما  
 .  10ص  2018

و فف درر اةا دالك داعح  ا ل ة درر لىف ما سهم دلأ ود  درج يمحا سن    
 حا دري   ودلأس   جمةفلل ما دررصفا لاجلح رر تم دانح   ودلأزمل    

 تخاةا  ساةة  ى ط   دسرلل   ا5ص   2017عف ت لل   وا هدد درصف  هؤ 
 د لرهلى  ود برصل ا  درر دزن ررح ةق ع سة ة دلأس   لةل  ا  دالك درفست 
مةؤورةلتهل   س دء ا دلأس   هاجح م دل لل؛ ت ح  مخر ى  ا دلحةل  مةر أ و تع
 سس  ة  هاعةق ى ط ودر ف     درر اةا  در ى  ست د هل  رفأ  ح ن سن  يجل
 دالك؛ ررح ةق درفست  ومالل دارللة  م د  هل دسر فدخ ىاف درر اةاةة  دا دزاة 
 درفست  محلاةلتهل. تإ د   ضها دلرةلللتهل وه عةة ماا  ممحاة دسريل   سبصط
 وه ز فلل  تفلل لنحت رلأس   دلإمحلاةل  دال  ة  دسرو ل ى ط  هةلىف دالك

 دارا ىة.   و غعلتهل دلرةلللتهل مع  رالسل لنحت
 درج دلإ د  ة  درانليل  ما  س ة ة ر ر لىف  داعح  دالك  درر اةا و رضها   

درر لىف   لفف  دري    دلرةللل  درعفةف رر عةة دافأ ى ط درفي و   ه دعم   ا  تهفع
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 Topa et al., 2018دلأت د     حا علتةة ملرةة وىةعل وملل د   را ل    وهدد
داالسعة    دالرةة در  د د  دتخلذ ما  و حالم  ووض ح  لحيلء   سم دلهم   د   ما

 دالك درر اةا مع لال لاععل  ا  درحلتةة  دالرةة وداف تة  دالل د   وهفهت 
 دافأ ى ط ودلأس  ة   درن صةة دالرةة  ر  تلهةة   ئةةة  دتفة  ع  أ  درن ص 
  .Muthulakshmi & Jaisun, 2022درعفةف  

 د برصل ا ودراه   درن ص  دالك  درر اةا لت  درف بة    دسة وبف لظةا    
درفللم  جمةع  ا  د لرهلع ى هلء بعت  ما  تي هرهلخ  دالك تلرر اةا  سنحلء 
 ىالل ىا  در ضل مةر أ ما  ز ف لت دلحةل ؛ ل    ما ت ا  فزز   درنلمت
لففخ ه  ةت ي  ق داةر ع ةة   وداهر حل  د لرةللل  لنرن درة ت  درنف   

 Muthulakshmi & Jaisun, 2022, p.41   لنحت دلأاةة وهعفو هدم 
  ا دلحللة  بأمس ها ودر ت  درر لىف  تتر  ى ط دا ع    دراةلء  رفأ سلص

 بهل  ت ف دا هعاة ودانح   دا ل ة  هدم  سا     داعح  ررجلوز  دالك  درر اةا
 دررحةى ىه ةة   ئةةعل ا  و عد  ه فل دال  ة درف دمت سن  درف دسل  مفظم  سعف 
 ر ر لىف دررحةى اف لة ما  فلات  مما  درحفيا  سن ولف  لةث درر لىف  ا ل ة
 ساةة ذو  درر لىف  ا ل ة  درر اةا  سن  ظل  مل  ة؛ ردد  منلعت  ما  فلات 
دار لىفد    رفأ سلاة دا ل ة  بهدم  دا هعاة درة عةل  تجال ا  تيروة

  . 244 ص   2012ى  دن   وآل  تيابر ا
و و م   درر لىف ا ل ة  داعح   دالك درر اةا ساةة ىف ف    دسل  سظل    وبف  
 ه دلللم بف درج دالرةة دانح   دار لىف ا وه  ةت لةل  ل    تحةت  ا

 نس   Adam, et al., 2017  دسة   سوضحا ت ف دا ل ة  هدم  س ل 
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درد ا  لنحت  م يحة بحةل   رهرف ن مةع عل علا د  ر ر لىف ساا د  دار لىف ا 
سنBell, 2009  دسة   سظل    لهل  عهل  يخاا د لم  تيرد ا  م ل اة  سعبر     

 درر لىف  وسعف   م ل ة ى ط  يجللةعل  ؤث  درر لىف بعت  دري  ا  دالك  درر اةا
 بعت دالك تي سر  د   ن رهرف درد ا سن دلأت د    Carr et al., 2020  دسة  
  دسة   درر لىف  عهل ه ا ا  لفف  سعبر لنحت م تلة  لةل    فةن ن درر لىف

 Lusardi & Mitchell, 2007  ح ن مل  ىل   ر ر لىف دا اات  سن  ا  
  يجللةة ى بة ول   للال  ا لوا دا اات  م ل اة ث ود  سعبر  ه دعم رف لم 
وسظل   ومةر أ ر ر لىف درر اةا لت  دلحعن  در تلهةة     2011     دسة 

درر لىف   م ل ة س ل ودر ضل  ر ر لىف دالك درر اةا لت   يجللةة ى بة ول  
%   56,8   سن  ا   2012   ى  دن وآل تيابر ا    دسة دلمح   سشل   درةةلا وا
 درر لىف  آثا  ا تخيةى هلمعل  و عد   فل درر اةا سن   ون دانل عل  ما

 دررحةى هةلةت  ا داعح  دالك درر اةا  و     1410   درفعةفا   دسة وسعف  
 درد ا لت  ععا  لنحت دالرةة  دانح    دنخيضا  درر لىف  لةث  م ل ة مع

 .ر ر لىف ساا د 
وتةهل يخص دا س  درفلم ة وساةة درر اةا دالك داعح  تيراةعة لهل يمحا در  ل    
درفلم ة يمحاس ر ه س   دالك  در ى   زيا     بف تهل ى ط هفز ز  ا   ؤ ا سن ن 

 لنحت دارللة دالرةة دا د   ودسر فدخ ودررحفيا  دالرةة  دلأزمل  مع دررفلمت
ها      ا  ةلهم سن يمحا دافةنة  عهل مةر أ ررحةت  ودسرفيهل هل تفلل 

 وتخاةا   د   ا درفي ة وزيا   وتفلرة  مر دزاة ملرةة ب د د   دتخلذ بف تهل ى ط
وليضت دالرةة  شؤونهل دالك  هدد لاجلح    دعرةلة ر اةلء يمحا در ى  
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 وتجال  تفلل  لنحت داةزداةة  و  د   ود  سل   ر سرفيهل   در زمة  دالل د  
  . 89  ص2020درنةخ    درة مةة  دل  دانح    لت  ا ى ط درف  ن  ىرهل  د 
 دالك در ى  مةر أ  تع  ى ط درفهت  درةف   ة درف لةة داه حة ه را  وبف   

  عز    لةث2030   ؤ ة داه حة  ما  عجزء دلمجرهع ست د   رفأ  دالرةة  ودرفي لتة
درا  ت    دافأ ى ط دالرةة  دسر  رةرلم وهفز ز رلأت د  دالك درر اةا زيا   ى ط

 دمةت وهنجةع  دالك دررفي ةى   ا  تهفع  ل دمو  دلأسلل   هدد  ى ط  وايد 
  . 2021د  سل   در  هلني   زيا   ى ط  در ل مة ودلألةلل دلحلك

 سن     درنرن  هدد  ا  درةف   ة  دلحح مة  هعدلهل  درج دمل    و غم
 ماظهة اةح ا داه حة وت عل درعلروت  رفأ دالرةة درفي لتة  بمةر أ دارف  ة  درارلئو
 درفي لتة مةر أ سن    سظل   2017ىلخ   ودرراهةة وداان   د برصل ا  دررفلون
د ما يض  مففل  %  وه 9,6   ل غ رفأ دلأت د   دالرةة   تيرع فدن  م ل اة لفع

سس أ     دسل ارلئو   سظل   درفن  ا  وبف  مجه ىة  ول وبمر سا  داهلث ة
 دالسة دلحللة هؤعف منلبهة   ارلئو2018و   2016و   2014دلأى دخ   س ل
 رفأ سلاة داه حة  ا رفأ دلأت د   دالك  دررفي ةى و تع مةر يا  تحةت   ا
   ل ة مل هنحت ىلمعل  ودرج  29و  19لت   سىهل هم هتردوح درد ا درنعلة ت ة

 دالرةة  درة  عةل  ما ىف  ول   هعت  داه حة  ت ف  سحلن    ما%50ما  
 مةر يا  دنخيلض  ذرتم ا بمل  هصحةحلل  سو ى ط ها   هل درفهت   اعو  درج

 تير للل  دراةلء م ل اة رفأ دالرةة داف تة مةر يا  ودنخيلض دالك  درر اةا
 تيلإضلتة در سمةة  در ا د  لف ع ما در سمةة غا در ا د  ىبر ر  سل  ودر ج ء
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دالرةة   تيلأم   درف بة ذد  ودايلهةم ودري دئف وداف تة تيازديا در ى  دنخيلض  ا
  .  2022دالك   در الع ها      ل نًمو

 دلأمةة لمح  درفلا  دررهةز  م عز ىا درصل   درر     سظل   درةةلا  ذد  وا  
 ما هفلني  درةف   ة درف لةة   داه حة  سن درفن  ا  مجه ىة   ول ا  دالرةة 

 رفأ دالرةة داف تة  مففل   ع غ  لةث  دالرةة   داف تة ا  ما يضة مةر يا 
 ما يضعل  فربر وهدد    %34ل دك   در للل   ورفأ%29ل دك   دراةلء
  .  Hasler & Lusardi, 2017 درفن  ا   مجه ىة  ول  تيب  مع  تيا ل اة

 در دهاة  دلأوضلع ا م حة ض و   درر لىف بعت دمةف دالك  درر اةا  فربر ردد
سل دهل   سس أ    دسة  دراةلء  وبف سظل    ذرتم  ا  بمل  دلمجرهع   ت ل  مهةع

 Atkinson & Messy, 2012  درفي لتة مةر أ ىا ر حنى    ورة 14  ا 
 دالك  ودرة  ك  دالرةة  داف تة  لت   يجللةة ى بة  ول    درفول ىا ه تم  دالرةة ا 

ستضت    س  ععل  درفلرةة  ظل ون  دالرةة  داف تة  يمر ح ن  درد ا تللأش لص  ملرةعل 
 تجلم  يجلبي ملك م بى رف لم درد ا دلأش لص سن درف دسة سظل   س ضعل

  اذو  ملك ستضت  عهل سن دلأش لص س  ك  ا يمة  ن  ي  ت دافأ درر اةا
 .دالرةة رلأمةة ى ضة سعفي   ودراةلء هم  داا يض درفست 

 ىا دلألاعةة  رةلل درفف ف ما درف دسل  ه ا ا درج درحفيا  درارلئو و غم  
زدر د   دلأت د     ما  درحفيا سن    وسا    تجله ا؛ ر ر لىف دالك درر اةا ساةة

درف بي   درةةلا  وا را  د سرففد  وعةيةة ر ر لىف دالك  درر اةا مفنى يجل  ن 
 داعح  دالك درر اةا م ض ع لم يحظ  –دي ع درعللفية  ا لفو     –ودلمح    
مف  مل   دا س   و  تض ع ىا در لت رفأ درحلا تي هرهلخ ر ر لىف ه لف    
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 بة ة ىا مفأ ويعةفة درر اةا دالك داعح  ا دللة م ل ة درر لىف وى برا  
درفلم ة   ودا س   ىلخ  لنحت  تيرفورة  درفلم ت  رفأ  دلحةل    ىا  لنحت  تير ضل 

رظل   ر  دسة هدد دا ض ع  لمحلورة   درعللفية  رفأ ب ياع  وه  مل شحت  دتفعلسلص   
ا محلورة دررف ع ى ط يعةفة درف بة لت درر اةا دالك    درف دسة ل ض ح مفللم  

درفلم ة.   درةف   ة  دا س   رفأ  دلحةل   ودر ضل ىا  درر لىف  ا ل ة  ويمحا  داعح  
 ل     منح ة درف دسة ا درةؤدل در ئةس دررلكخ  

هت ه لف ى بة د هعليةة  درة  لصلئةعل لت درر اةا دالك داعح  ا ل ة درر لىف  
 ودر ضل ىا دلحةل  رفأ دا س  درةف   ة درفلم ة؟  

 و ري ع ما هدد درةؤدل در ئةس دلأس  ة دري ىةة دررلرةةخ  
د .١ دالك  درر اةا  مةر أ  درةف   ة  مل  دا س   رفأ  درر لىف  ا ل ة  اعح  

 درفلم ة؟  
 مل مةر أ در ضل ىا دلحةل  رفأ دا س  درةف   ة درفلم ة؟   .2
مل درصف تي  درج ه دلا دا س  درةف   ة درفلم ة ا درر اةا دالك داعح    .3

 ا ل ة درر لىف؟  
 ح داع دالك درر اةا مةر يا  ا   لصلئةة   رة  ذد   ت وا ه لف  هت .٤

   ودرفستخ  درفه درفلم ة وت عل رحت ما درةف   ة  دا س   رفأ  درر لىف  ا ل ة 
 دررف ةه   ودلحلرة د لرهلىةة ؟   وداةر أ درنل ا 

داعح    دالك لت درر اةا  لصلئةة   رة ذد  د هعليةة ى بة ه لف هت .٥
 درفلم ة؟ ا ل ة درر لىف ودر ضل ىا دلحةل  رفأ دا س  درةف   ة 

 



 

 
117 

 الإنسانية والاجتماعية مجلة العلوم  
 ( الثانيهـ )الجزء  1446  شوال  والسبعون  الرابع العدد  

 :الدراسةأهداف 
دا س     .١ رفأ  درر لىف  ا ل ة  داعح   دالك  درر اةا  مةر أ  ى ط  دررف ع 

 درةف   ة درفلم ة.  
 دررف ع ى ط مةر أ در ضل ىا دلحةل  رفأ دا س  درةف   ة درفلم ة.  .2
ا ل ة   .3 داعح   دالك  درر اةا  مةر أ  لت  درف بة  يعةفة  ىا  درحنى 

 ل  رفأ دا س  درةف   ة درفلم ة. درر لىف ودر ضل ىا دلحة
دررف ع ى ط درصف تي  درج ه دلا دا س  درةف   ة درفلم ة ر  ةلخ تيرر اةا   .٤

 دالك داعح  ا ل ة درر لىف. 
درحنى ىا دري وا ا مةر أ درر اةا دالك داعح  رفأ دا س  درةف   ة   .٥

وداةر أ   درنل ا   ودرفست  ارواد خ  درفه    ودلحلرة  وت عل  دررف ةه   
 د لرهلىةة . 

 : الدراسةأهمية 
ساةة دا ض ع ا لف ذدها  وذرتم ما    هحرةل درف دسة دلحلرةة ساةرلل ما  

س ل هة ةا درض ء ى ط ى بة درر اةا دالك داعح  ا ل ة دررفلبف ودر ضل  
 ىا دلحةل   وهبرز عدرتم ساةة هدم درف دسة تةهل    خ 

 الأهمية النظرية  -1
 ث دء در اةف داف ا ا   دسل  دلمجلل د لرهلى  لهدد دا ض ع اظ عد ر  ة    -س

درعللفية    –  درف دسل   درر اةا دالك  درج هالورا م ض ع    – ا لفو  ى م 
 .داعح  وى برا تير ضل ىا دلحةل 
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 درةف   ة درف لةة  داه حة  لح مة  ه للل    ىم ا درف دسة دلحلرةة  هةلم   - ة
 اظا  درفلم   دراةلء سلاة لت  ود  سل   دالك درر اةا ث لتة هفز ز ا

 .دلمجرهع وهاهةة  لالء ا  دريفلل  و ها
هةرهف درف دسة دلحلرةة ساةرلل ما ساةة درفةاة داةرلفتة ودرج هرهفيت ا    -ج

 دا س  درةف   ة درفلم ة ال لهل ما ساةة ععا  ا ها   ونم  دلمجرهع.   
 ر لء درض ء ى ط مروا در ضل ىا دلحةل  ال را ما ساةة ا لةل  دري    ومل    -  

لش   وغا معلش   ى ط درفف ف ما دارواد  د لرهلىةة  يحه ا ما تأثاد  مع
 ودرايةةة رفأ جمةع دلأت د .  

هةلم درف دسة دلحلرةة ا دررفز ز ما مةر أ در ى  رفأ دا ظيل  لض و      -هد
 درر اةا دالك داعح  وساةرا ا ل ة درر لىف.  

 الأهمية التطبيقية -2
د بتردلل  درج ما شرنهل تأسةس بلىف  دلخ وج كه ة ما درر اةل  سو    -س

سو  و د  هف  عةة ل دمو   ىفد  حم   ول دمو    و مف تةة هةلىف ى ط  ىفد  
درر لىف   داعح  ما سلت م ل ة  دالك  درر اةا  ما شرنهل  ه ى  ة تحث ى ط 

 دا ظيت ى ط هاهةة ملل   درر اةا دالك داعح  ا ل ة درر لىف رف لم.  مةلىف   
هة  -ة د برصل  ة  بف  درضو ط  لف   ما  درر  ةت  ا  دلحلرةة  درف دسة  لم 

ود لرهلىةة ودرايةةة دار بع سن هرف ض لهل دا س  درفلم ة ا م ل ة درر لىف ما  
 س ل زيا   در ى  رف لل بأاةة درر اةا دالك داعح  ا ل ة درر لىف.
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تر  -ج دلحلرةة ى ط  ر ف دسة  داةر ع ةة  درعحفيةة  دلآتلا  دلمجلل و لةف  هفهت  ح 
درا  ق لإىفد  داز ف ما درعح ث درف لةة دلأس أ ل ل درر اةا دالك داعح   

 وى برا تيرفف ف ما دارواد  درايةةة ود لرهلىةة.  
دلمجلل ما    -  درعللفيت ا هدد  درج  حا  ودرعةلنً   درارلئو  ه فيم جم ة ما 

 د سريل   مالل عف دسة سلل ة.
 : الدراسةمصطلحات 

 التخطيط المالي المبكر . 1
 ف ع ى ط سااخ "ىه ةة تخاةا مةر ع ةة  رم تةلل دسر الع لزء    اصطلاحيًا:

ما درفست درنل ا ى ط مفد  تتر  درفهت لتى درر لىف  وذرتم ر حص ل ى ط  
 ست مةر   س ل تتر  درر لىف لةث   ت سو  اففخ تةلل درفست درنل ا".  

   12  ص.2017 ت لل   
هف ع درعللفية درر اةا دالك داعح  ا ل ة درر لىف ى ط سااخ درر اةا  إجرائيًا:  

دلأل    ما  اةعة  د سل   ى ط  ه  خ  درج  در ظةية  سو  درفهت  تتر   سثالء  داةعق 
درنل ا درج هضها  ل عل هواةة دلرةللل  ومرا عل  تتر  مل لفف درفهت سو  

داعح دالك  درر اةا  مةر أ  و  لل  درج  درر لىف   تيرف لة  درر لىف  ا ل ة    
ا   داةر فمة  داعح   دالك  درر اةا  دسرعلاة  ا  درفلم ة  دا س   ى ةلل  تحصت 

 درف دسة دلحلرةة. 
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 الرضا عن الحياة . 2
رظ وتا     131ص   2012   درةل د  هف تا    اصطلاحيًا: دري    "ه ف    بأااخ 

وسل درا م ل اة تياةر أ دردا   دم م ئهعل را  و فف داةر أ دردا     م دري    
رايةا  لةلل  دس    ظل  ا س  عا ودسرجلتيها  و فحس بف   هحةى دري    
 مع دانح   درن صةة ودلأس  ة ود لرهلىةة ودالرةة ودرصحةة درج ه دللا. 

رعللفية در ضل ىا دلحةل  ى ط سااخ للرة ايةةة  نف  تةلل دري    هف ع د إجرائيًا:  
تي مرالن   وشف  م  بع را  ارةجة  در با  ايس  ا  درفدس ةة  ودرةفل    تير دلة 

دا ر ية  و  لل    وهدد ى ط افةف دم دال دلحةلهةة   رظ وع ودبفا دردا  فةنا
 ا درف دسة دلحلرةة.  تيرف لة درج تحصت ى ةلل دا س  درفلم ة ا دا ةلل داةر فخ

 التقاعد   . مرحلة3
 دا الع ساا ى ط درر لىف    فُ ع6  ص2017وسه ةت   ري ج وت علاصطلاحيًا:  

 بمللما بةلما  م للت دافرل   م هعا ما  ول ملاا وظةيرا س دء ىا درن ص 
 مفةاة.   ىه  ة  م ل ة  ا  صت  ىافمل وذرتم  در ظةيةة 

 ىا دري   تةلل  ا اع درج دا ل ة بأنهل   23  ص2011درنفي ا    فُ تللو 
.   سو دسرةل ياع  ذرتم علن  س دء وظةيرا   دلعل ياع
سن9  ص 2009درو  ل   و  أ  لت  در ظةيةة  درف بة  دارللء  ه   درر لىف   

 دلمحف .  درةا دراظلم  ل  غا ارةجة ىه ا  وللة درةف  ا دا ظى 
 هر بى درج  دريتر   ه  درف دسة  هدم  ا  درر لىف  م ل ة  سن درعللفية ه أ   إجرائيًا:

 وت عل ه لىفا مفلش ذرتم ى ط لفف وتحصت ت   درفه ىا  درفلم ة دا س  تةلل



 

 
121 

 الإنسانية والاجتماعية مجلة العلوم  
 ( الثانيهـ )الجزء  1446  شوال  والسبعون  الرابع العدد  

  سا رع  غلل اظ عد درةف   ة  درف لةة  داه حة  ا بهل دافه ل  ودلأاظهة  ر   دات 
   ىلمعل. 60 

 : الدراسة حدود 
داعح  ا ل ة درر لىف  درر اةا دالك  هرهفيت ا   دسة  الحدود الموضوعية:  -

 وى برا تير ضل ىا دلحةل  رفأ دا س  درةف   ة درفلم ة. 
المكانية: - درف لةة    الحدود  تياه حة  در ياض  بمف اة  سف    دا تم  للمفة 

 درةف   ة.
 دا ظيل  دلإ د يا  كلمفة دا تم سف   بمف اة در ياض.  الحدود البشرية: -
 خ. 2023ه /1445 درفلخ درف دس  الحدود الزمانية: -

 الإطار النظري  
 التخطيط المالي المبكر لمرحلة التقاعد.  -أولًا 
 للتقاعد.  المبكر المالي التخطيط ماهية

 مةررة تيىرعل م درر لىف ا ل ة  داعح  دالك  ر ر اةا لقدرةل  اظ  ا  علن    
دالرةت  ودلمحلسعت  تي برصل  ت  هرف ق  دعرنى وبفت ا    وداةرنل  ا 

 يمحا  ود لرهلىةة درايةةة  دارواد   ما  مجه ىة هالك سن مؤس عد د برصل   ن
 درف دسل  ما درفف ف بلما درر لىف  وردرتم س  ك تلم ميةف  ا هح ن سن

 ودسفة س لهل دعرنلع مجه ىة ما م مخر ية  تخصصل  ما مرواد  لفمو
درر لىف   مع  دراللح  تيررحةى ا ة لهل  درج  ود لرهلىةة درن صةة  درف دمت  ما
 Topa et al, 2018 .  
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 تل  درةرةاةل  سودس  ا  ظل   مرهةز  ملاةة ممل سة دالك درر اةا و فف  
 داةر ع ةة دالرةة  دلأهفدع دلإل دءد  ررح ةق  وهايةد ر راعؤ  هيحا  ىه ةة  هضم

 دالرةة دارا عل   دار لىف ر ي   دالك درر اةا يحف  ايةا در با وا دا غ لة  
هرضها   د لرةللل   هدم ررح ةق  محف    وب د د    ل دءد  هايةد ودرج 

 Ghadwan, et al., 2022  .  
 تل  وداةر ع    دلحلك دالك ر  ضع شلمت ه ةةم دالك درر اةا و ةر زخ  

 ر ن  ن درحلتةة دلإ د   ما س ل  دري   سهفدع  ررح ةق دررا     دئهة ىه ةة
 ى؛دا ظ  ضفلل وآرةل  ل دمو  ضم     تل kumar, et al., 2019دالرةة  
 ىهل  ف ضا بمل دا ل ة  ه تم ا مالل ر سريل   در ل مة ا ل ة درر لىف دسرففد عد

  . 39  ص2009 ه عا ر ظةيرا  درو  ل  ما  ومزديا دمرةلزد  ما ت فم 
درر اةا   سم عد  دالك وتيررلك يمحا سن  صعح    ح ن سل ع ىافمل ر ر لىف 

 وه ف   دلحلك  دالك م بيا وه ف   دالرةة سهفدتا علتةة لرح ةت مف تة ر ي  
داف تة ساة  وضع  ى ط ودر ف    دار بفة  درا ف ة  دررفت ل   وهدم   شلم ة  
 ا ودسرفيهل هل ر ر لىف داا  لة دافس د  تحف ف ى ط  دري    سرةلىف تيرررعةف
درر لىف   لفف دالرةة در تلهةة وضهلن درف دئف دا غ لة  ررح ةق محف   ملرةة س ود 

 Shobha & Amrutha, 2021 .  
 :الشخصي المالي  التخطيط فوائد

 ا     Muthulakshmi & Jaisun, 2022, p.41  دسة   ه ا ا  
 وه  ر ر لىف دالك تيرر اةا در ةلخ ىاف يمحا تح ة لل دري دئف ما مجه ىة
   :علررلك
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 دلحةل .  ي دل  وحمل رلل وه ظةيلل  دالرةة  دا د    ى ط دلحص ل ا  درحيلء   زيا   -١
 دلإت ل ىا ود لرفل  درف  ن ما ودرر  ص درن صةة دالرةة در بللة تحةت  -2

 دالك.   دلأما وتح ةق
 داةر ع ةة دراي ل  ى ط درترعةز  س ل ما دالرةة  دا لوع ما دررح   -3

 ودرن صةة.   د برصل  ة  دلأهفدع  وتح ةق دار بفة
 مخااا ملرةة  ب د د  ىا  ودرالجمة  دلمحةا  مع درن صةة  درف بل   هفزز -٤

 تفلل.  ولنحت  لةف لنحت
 :للتقاعد المالي  التخطيط خطوات

 ودلخا د  دالرةة  دلأور يا  تحف ف دالك  درر اةا تح ةق   لف سن  رضها    
هنهت دتخلذم    ا   دري    يحرلج درج  ودر  د د   دررحلرةى لةلة ودرج 
 :هنهت ودرج دلأس أ دالك درر اةا مالتد  و يجل   ودافس د  

 لإايلا  ساة وه  مةزداةة   انلء دلحلكخ و رضها دالك در ضع تحف ف  -1
 ىل  .   و اي ا  حرةعا دري   داع غ دردا ى ط لالء  شل  عت دلأم دل 

 لنرن لحهة  سعفي   ملرةة  ب د د   دتخلذ  دالرةةخ و رضها  دلأهفدع ها     - 2
 ودرفهت ى ط سفد هل.  درف  ن وتحف ف دلإايلا 

 ودرضفى در    ا لط ومف تة دلخةل د  ه ةةم  رضها  درعفدئتخ ودردا ه ةةم   -3
 ودرة عةة.  يجللةةدلإ  ودرررثاد 

 درعفء س ل ما ماضعاة ملرةة  ىل د  لالء دلأم دلخ و رضها دسرفيهل   -4
تحف ف  ودرج ممحا  وبا  سب ة  ا ى ط  ىلخ   لنحت دلأور يا   هةلىف 
 Castillo, et al., 2022, p.44-45.   
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  التقاعد لمرحلة المالي  التخطيط أثناء الشخص تواجه التي الصعوبات

 درفهت تتر  لفف دالرةة  در تلهةة تح ةق ى ط دلأت د    ةلىف دالك  درر لىف  تخاةا  
 لهل  رف ض سن  يمحا درج  ما دررحفيا  درفف ف  هالك تإن ذرتم  ومع  دراناة 
    در  هلني   Castillo, et al., 2022    Topa et al, 2018مالل   دلأت د  
  خ 2021

 ود  سل .   د سرفيهل   ا  دافي ط در  د د  دتخلذ  لنرن داف تة ا ص - 1
 دالك  درر اةا  ى ط ودرصحة  ودالاة   درفست   مفيت دا ر ية  درف دمت  تأثا   - 2

 ر ر لىف. 
 درر لىف.  م ل ة  ا  تيرريحا  رف ق تةهل دراية  ودرر ه  در  ق - 3
 دالرةة.   دا د   و  د   در با    د   اف لة  - 4
 دلأس  .   اي ل  ررواةة در دهل عيل ة ىفخ - 5
 دالرةة.   دلأور يا   تحف ف اف لة  - 6
 درفلمة.   داالسعل   ا  دلإايلا وزيا   د  سل  اف لة  - 7
 ودرن دء.   دلإايلا ى ط  درةةا   اف لة  - 8
 للتقاعد  المبكر المالي التخطيط أبعاد أهم
 يجل درج  دلهلمة  دلأاظهة  سلف  درر لىف  اظلخ   فُربر  درةف   ة  درف لةة  داه حة  ا   
 اظلخ  درفهت  و فرهف ا  دارللء سفمرلم بمج    رلأت د   ع يمة  لةل  هضها سن

  ا  لفع لةث درر تا  معفس لف ع ما درررمت  معفس ى ط درةف  ا درر لىف
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 ودلرةللل   دلرةلللها رر عةة درر لىف م ل ة   س را بمج   ر ي   ضهلن  ست 
  . 111   ص2013وتلها  درفعف در اةى   ولفف  لةلها تتر   س ل ىلئ را

ل  غا سا دافلش   لفف دانح   ما تيرفف ف دار لىف يم  سلل عل  سش نً وعهل  
 دانح   ودرف عل  درج ه دللاخ دانح   وما هدم وه لىفم ىا در ظةية 

 بعت مةراا  ملرةة ب د د  دتخلذ ى ط هالك ه عةز  ح ن سن يجل دالرةة؛ ردد
درضو ط   تجال ا هةلىف وبلئةة ى دمت بمفيللة ررح ن درر لىف؛ م ل ة   ل س

 مححهة  ملرةة  ساة  دهعلع  س ل ما    ذرتم تح ةق يمحا وهعفلها  و  دالرةة 
 دلألفل خ   هدم ىا لفضلل  وهنهت تص لل   صفل مرفدس ة  سلفل عد  هنهت
   :الإنفاق ترشيد -أولًا 
 دلإايلا ىه ةة  ا دلأور يا  دراللح تحف فدالك   يجل سن  رضها درر اةا   

 ه  ةت  للال  ا ودررعد    دلإس دع وتجال بححهة دالرةة دا د   ودسر فدخ
 ا شتم  ل   ةلهم ليفلرةة  وهدد داص وتل  و  د    درض و  ة دراي ل  غا 

 للال   ا م ل ة درر لىف  ا مالل د سريل    يمحا  ضلتةة  ملرةا معلرغ ه تا
 .ىلخ لنحت دلحةل  ل    وتحةت  دار بفة غا  دالرةة ر ه لي  دررف ض ه  ةت
 :الادخار -ثانيًا 
 لزءعد  و نحت ل ف  سا ا د برصل ا  ر اه  در ئةس دلمح ك  د  سل   فف  

 سن يجل  تفّلرة  ملرةة ساة  دالك  تفاف  ىفد   درر اةا ىه ةة  ما  سسلسةعل
 تيروة ععا  وىال ة بأاةة ويحظط د  سل  مالل    سسلسةعل  لزءعد د  سل   ح ن

ل سم عد  فربر ودلمجرهع   ذ دري   لةل  ا  غا  دلألفدث ا دللة وض و ياع  ملهع
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ودا ض   درفجز لل   ا ر فست مصف عد  نحت ساا  داةر عت  عهل ا دار بفة
  . 2020 دلحلزم   

 درة م  سو  درنل ا  درفست  ما محف   لزء  سو  اةعة دبرالع  ا د  سل    رهفيت   
رةا د  بف  مفةاة زماةة ريتر   ايلا   ون   ص  2023  وآس ون  محهف    رف 
668  .  
 دالرةة دلأهفدع وضع  رضها دالك درر اةا  ن خدر  ل يمحا ىلخ لنحت  

 دلأهفدع ه تم تح ةق ا  ةلم د  سل  لةاهل     د تهل وعةيةة مصل  هل وتحف ف
 درعفةف.  دافأ ى ط دالك  د سر  د  هضها  ودبفةة ل لئق   ا  وتح   لل
 :الاستثمار -ثالثاً 
 درر اةا تح ةق ويمحا درفي و   وزيا   دالل  سل هاهةة  ا  د سرفيهل   ةلىف  

 دلأاظهة  مع  هر دتق ودرج  داالسعة ر سرفيهل  دري ص ىا درعحث س ل ما دالك
 در ف   رف لل  درج دلأا ل ا  دلأم دل  وضع  ى ط  اا ا  ودر  دات  تل سرفيهل  

 لالء ا   ةلىف سن يمحا لةث در با  م و  مع دلح ة ةة  در ةهة  ا  ى ط دراه 
 شة ىعل مجل   د سرفيهل  دلألت  وما سعفي   ي   ة دلأهفدع وتح ةق درفي و 

 ودرف ل د . ولنحت ىلخ  فربر دانترعة دالرةة ودرصال  ق ودرةافد   دلأسلم
 ى ط سا  ها  غم داةر عت ا سى ط ى دئف دلح ة ةة رر تا  دري اة د سرفيهل 

 ى ط  سل ر هحلتظة  ةفط دردا  دلمحلتظ درالو يمفيت دردا د  سل  ىحس
د  دالل   . 672  ص 2023 وآس ون  ر  ا   محهف دالل  سل هف  ض ىا لفةفع
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 التقاعد لمرحلة  المبكر المالي للتخطيط  المفسرة  النظريات
 بحةل  دالك  درر اةا ظله    هيةا  للورا  درج  دراظ  ة  دافدست هرفف    

 يمحا  ودرج د لرهلع ى م  دراظ يا  ا  سشل   ما ورفت  ماظ  لل  تخصصل 
 :علررلك ه  درف دسة  م ض ع  رال  هية  سن
 (Symbolic Interactionism) التفاعلية نظرية -
 دارعل ل  درريلىت ي  ق ىا  هانر درج دافلني ى ط در مز ة درريلى ةة اظ  ة ه عز   
 هنحةت ا در م ز   و  ى ط  دا ر ية  وهؤعف د لرهلىةة درعة ل  ا  دلأت د  لت 

 ه خ سسلسةة  معل ئ ث ثة ى ط  دراظ  ة  هدم  هةراف عهل  درعن ا  درة  ك 
 ه ت  لةاهل درعن ا  درة  ك  سسلل ه  رف لل ودافنى ودر وة ودرريحا  دافنى
 ,Aksanدلأت د  ر هفنى   هيةا ى ط درريحا و ؤث  دافنى  االبنة  م زعد در وة

et al., 2009  .  
 درفل د   سةا   هيترض درج دلأس أ دراظ  ة د تجلهل   لفض وبخ ع  

  ا در مزا درريلى    اظ  د تجلم  د لرهلىةة  دلحةل  ى ط ودرر لرةف ودلأى دع
 ى ط بل  ون تللأت د  دلح  ة  ما مل   لة رف لم تلى  ن  ست د  مسنه  ى ط دلأت د 

تيسرةل د   مرهةز  لةل  بأنملط دلخ وج ما   حالم مةر  ة ا ىةة در ةلخ 
دعرةع هل دلخبرد  ما دلهلئت درحم ما  ذرتم  ا مةريةف ا  س ل ما درج 
درةلئف   آل مظى    د لرهلى  درريلىت وسنملط  د لرهلىةة درران ة  ىه ةل 
  . 156ص   2014

 هيةاعد داعح  دالك درر اةا ا ض ع ه فخ دراظ  ة هدم سن درعللفية وه أ  
 هفحس وعةى  درر لىف ل ل م ل ة  م زعد دلأت د   هنحةت عةيةة  ل ل  ميص ع 
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 ي  ق تفا  داةر ع ةة  دالرةة  تخاةالتهم  نح   مخر ية ومفلني  م دبى  در م ز  هدم
  يجللةة علاا  س دء درر لىف م ل ة ل ل رف لم  هنح ا درج   ا دافلني  دراظ  
تهفي ع  دلخا    هدم   تخلذ ب د تهم تأت س عةة  سو  درعفض يخرل  بف دلهلمة  

 لدرتم  در ةلخ ىفخ دلآس ون   يضت  لةاهل درر لىف  لفف  لحةلتهم درر اةا
 ا ص ا هةلم  سن يمحا لا دا هعاة ودا لوع ىا درر لىف درة عةة تل تجلهل 

 ىهت ت ص سةرةح را درر لىف سن درن ص  دىر ف  ذد سمل   درر اةا  درة  ك
  يجللةة.   دتجلهلها تةرح ن  ود سرجهلخ ر  دلة وت ص   مالسعة
  Rational Choice Theory العقلاني الاختيار نظرية

 ا درة  ك  سنملط سن ا درف  ني د سرةل  اظ  ة ا  دلأسلسةة  دريح   هحها   
 دلخةلئ  وه  ةص داايفة رزيا   بهل دلأت د     خ درج د سرةل د  هفحس دلمجرهع

 وتلئف  هح ية  بم ل اة ستفللهم  ل ل ب د دتهم  درالل  ر د آس   بمفنى  ودررح ية  
 دلمجرهع   دست  درة  ك سنملط هاه   ذرتم ى ط ولالء دريفت  ما  سا دع مخر ية 

  .69 ص  2016 سحمف  دلخةل د    رر تم ارةجة
 ىا درالجمة ر ررثاد  يخضف ن سهفدتلم ررح ةق سفةلم   يل  ا هال ودلأت د   

 سن غا  دلمجرهع  مؤسةل  ما ور ضو ط داي وضة دري ص  وهح ية دا د    اف  
دري      ةراةع تةهل   ر  ص درف  ني  د سرةل  ى ط در ف    ا  دلأهم  درفلمت

 دلأتفلل  ما دارلح لت  ما د سرةل  ما  حاا مف  مل   ما ى ةا دلحص ل
مل ى ط تيلإبفدخ  در  د   سن عهل   ودررص تل   ععا     لة  ا يحف م  ؛تفت 

دلهفع   تح ةق اةعة ما  هز ف   محلنً   ما يم حا مل افأ  وه ةةها دري   ه بفل 
  .  157 ص   2014 آل مظى  
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 دراظ  ة لهدم  وت عل  درر لىف ا ل ة داعح   دالك درر اةا ب د  سن  درعللفية وه أ   
لهدد ودري دئف دررحلرةى ه ةةم ى ط  عنى  دلأت د   عفس  تفافمل دلخةل   دلمحره ة 

 ولففهل  دالرةة سهفدتلم لرحف ف    م ن  تإنهم  در ل مة درر لىف  ا ل ة  تيرريحا
 دريلئف  تلبا تإن دالرةة  لخةل دتهم دلمحره ة  ودري دئف دررحلرةى     م ن لر ف   

 ل   ا ر  ا ل ى  اةعل ووسة ة سةل عد داعح  دالك درر اةا ب د  علن دررح ية
 .در ل مة درر لىف سا د  س ل د برصل ا د سر  د   وتح ةق  دلأملن
 Social learning theory))  الاجتماعي التعلم نظرية

 دررف م  لفوث سن ه أ ودرج   وآس  ا تيافو د سربر   ا دراظ  ة هدم هف    
اظ  را لةث دلآس  ا  ه  ةف س ل ما  رم  مزو عد    رف   دري   سن هؤعف 

 داعلش   دلخبر  ل دساة د سرجلتي  هدم  رف ه ن درالل وسن درة  ع  تيا زون
 تأ  ة عةيةة ىا تح   دري    ح ن دا لظة ي  ق تفا دا لظة  ىا ي  ق سو

  .2018 رف ا  ىعف دافا  وآس ون  دمف ف  درة  عةل 
 درالل ى ط  درعة ةة  درف دمت  هؤث   عةى  د لرهلى  دررف م  اظ  ة  هن ح  عهل   

دلمحةاة    د لرهلىةة  لعة رلم دالك رلأت د  درة  ك  ررث  وعةى  لةلتهم  ي دل
  . Alshebami, et al., 2022در شف   سا ولتى در      ماد ) ودلأب دن دلآتيء 

 د لرهلى  دررف م اظ  ة بحةل دري   رفأ  دالك درر اةا سن درعللفية  وه أ  
 درة  ك هدد م لظة   رم  تفافمل  درعة ة دلمحةاة   ما ومحرةل  مرف م  س  ك  ه 

تإاا  دلأب دن  سلف  ما سو - در درف ا وسلاة -  دلأس    ست د   بعت  ما  س دء  يُمل ل
 .دلآس  ا ه  ةف  ي  ق ىا ويمل سا درة  ك  هدد سةر عت
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 لنحت دلأت د  رفأ دالك درر اةا هيةا يمحا درةللق درف ض س ل ما  
 درريلىت راظ  ة  يمحا  دافيلل  مفعل  تف ط سعةت  دراظ يا  هدم  تيسر فدخ  شلمت
 ى ط ودر م ز  د لرهلىةة درريلى    تأثا  عةيةة تلم ا هةلىفنً سن در مزا 

دافلني   رلأت د     دالك درر اةا س  ك وى ط  )درر لىف ميل خ  مفيت(هنحةت 
 دااا ةة  در  د د  ىه ةل  دتخلذ تلم ا درف  ني  د سرةل  اظ  ة  هةلم لةاهل

 دالرةة  وسساعد وسهفدتلم ه بفلتهم ى ط لالء  دالك لر اةالم   رف ق  تةهل رلأت د 
 دالرةة ر هف تة دلأت د   دعرةلة  عةيةة  تلم دررف م د لرهلى  ا اظ  ة هةلم
 دلمحةاة.   درعة ة مع ودرريلى    دررجل ة  س ل  ما دالرةة  س  عةلتهم وها  
 الرضا عن الحياة -ثانيًا 

 مفهوم الرضا عن الحياة  
  سن در ضل ىا دلحةل  ميل خ  فني    دك درن ص  Korff, 2006, p.7  أ  

دلحةل    را ىةة  در دهاة   ا للال هص  م  دلأسلسةة  د لرةللل   ه عةة  رحةيةة 
 ي دل تتر  لةلها. 
  بأاا ه ف   دري   را ىةة لةلها ا دلمجل    158  ص2023وهف تا ل مل دل  

بمل  ر  را  تيراةعة  هفربر ملهة  درج  دا ر ية   دلخلاة   دلحة  ة  ه بفلها  مع  ءخ 
نجلزدها  وارلئو س  عا وه ع ا رلآس  ا     و رضها ذرتم  ضل دري   ىا ذدها و 

 وه ع ا رظ وتا ودمحلنًها ودسرهرلىا تيلحةل  ودىرعل هل ذد  بةهة.  
 ذدت    ا سن در ضل ىا دلحةل  ه  ه ةةم177  ص2023وهنا ىنهلوا  

 ىافمل تيلإشعلىل  س را ما ف  و ن لةلها مخر ى ل دال  نهت دري    يج  ا
 ا؛لحةله وسااا ه بفلها مع   رةلل   صت  درج درارلئو ىافمل هريق  سو  سهفدتا  يح ق 
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 ا و ةلىفم درايةةة  س مرا ا و ةلم بهل  و ةرهرع يحل دلحةل  يجف ا ممل
 ودلإارلج.   دلإنجلز  ا وهفتفا ومنح   ست د   ما هرضهاا لةلها بمل ه عت

  سن درعفض ى َّع در ضل ىا دلحةل  بأاا  20  ص  2020وسوضحا س وبي  
لحم دري   ى ط لةلها وه ةةها لهل ما وللة اظ م دلخلاة  و رضها ه ةةم دري    
لحةلها ىف  ل دال سالخ ه ةةم ى م دلحةل   وه ةةم لفض دا دبى ودا ض ىل   

ودري ح ودرر ه   ولالء    ومةر أ درةفل     مفيت درزودج ودرفهت ودلحةل  د لرهلىةة 
 ى ط هدد درر ةةم  رم دلححم تير ضل ىا دلحةل  لف لل  مخر ية.

دلحةل  بأاا مؤش  اية   Chen, et al., 2020, p.1و فُ ِّع   در ضل ىا    
شلمت   ةس ل    لةل  درن ص  ويمحا ه ةةها  ا ا ىتخ در ضل درفلخ ىا  

درفلخ ىا دلحةل   ا درر ةةم درددت    دلحةل   ودر ضل دلخلص ىا دلحةل   و نا در ضل
دردا يحف  مفل ا ل    لةل  دري    و نا در ضل دلخلص ىا دلحةل   ا درر ةةم  
دلمحف  دردا  فرهف ى ط مجل   مخر ية ما دلحةل   مفيت در ضل دلأس ا  سو در ضل  

 درصح   سو در ضل در ظةي   سو در ضل داف س   سو  ضل دلمجرهع. 
  تف ت د در ضل ىا دلحةل   218 ص   2023مر ك  وىعف دافا   وىعف الله  سمل 

دلحةل    ى ط  ود بعلل  ودري ح  تيرة و   تيرنف    هرةم  ت   ة  شف   ة  للرة  بأاا 
بحة  ة وانلط  ارةجة رر عت دري   رددها ورف بلها د لرهلىةة  وتةلل  رم ه ةةم  

ودر ود لرهلى   دراية   ر ضفا  دري    ه عت  ى ط  مفأ  بف ها  ومفأ  صح  
 درر دتق مع ه تم دم دال لإشعلع للللها دلأورةة ودرفيلا  ة. 
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سلف  Best & Chinta, 2021, p.997و نا   دلحةل   ىا  در ضل  سن    
مح نً  ميل خ در تلهةة درددهةة و رهفيت ا مفأ ه ةةم دري   و   دعا ولحها  

 م    لةلها.    
در حالني در ضل ىا  58  ص   2023   وهف ع   ساا ه ةةم شلمت دلحةل  ى ط  

مفت  ا دري   لةل  ل ل ودا دبى ر هنلى   جملك  ر هفل ا وت عل وبا 
 ا ه دللا درج دانح   مع ى ط دررحةى بف ها ومفأ  دري    لهدد دا رل  
 .لا دلمحةات  مع وهيلى ا ىافم  ى ط دملال دراية  وهؤث  لةلها 

 محددات الشعور بالرضا عن الحياة  
   ا سن درنف   تير ضل ىا دلحةل   46  ص   2014سشل  ىعف در هلة  وس  عة    

 فف سلف داح نً  دلأسلسةة ر ةفل    وه  ا ع ما درر ف   دلهل ئ وداررمت  
افأ لةا سا دلأم    ويخر ى درالل ا   لة ه ف  هم افأ  ضلهم ىا  

 دلحةل  وتق ىف  محف د  سو ى دمت ماللخ  
دلحة  -1 ىا  تير ضل  درنف    ى ط  دا ض ىةة  درظ وع  تللأش لص  تأثا  ل خ 

داةر  ون ا زودللم ورف لم ىهت من ا واحرلم لةف    شتم سنهم سعفي   
سفل   ما غاهم     ساا هالك درحفيا ما درنف   تير ضل ىا دلحةل  مةرهف  

 ما ساناة ممرفة و  ه هعا  شعلع دلحللل .  
  سبر  دلألفدث درةل  خ لةث  ررث  درنف   تير ضل بخبر  دلألفدث درةل     -2

ودرج ه رف منلى   يجللةة  وبف هعت سن مج   وضع درالل ا للرة مزدلةة لةاة  
  ز ف ما هفعاهم ىا درنف   تير ضل ىا دلحةل  عحت.  
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ه ترة    -3 ىافمل  سعفي   تير ضل  درنف    لةث  ح ن  ود نجلزخ  دراه ح 
دراه لل  ما دلإنجلز و  ت ىافمل هعرفف ىالل  وه  خ دراه لل  ى ط دا ل اة  

 لآس  ا سو ى ط سبرد  دري   دالضةة.  تي
دا ل اة مع دلآس  اخ لةث هفرهف عةيةة  افد  دري   رلألحلخ ى ط تلها    - 4

افنى درف لل  ى ط م ل ةس درر ف    وما دلمحرهت سن هح ن درر ف  د  درددهةة  
ر نف   تير ضل ىا دلحةل  مفرهف  ى ط دا ل اة مع دلآس  ا  ا لت  فرهف  

 ل   ى ط دلحلرة دازدلةة داعلش  .  ه ف   درةف
 أبعاد الرضا عن الحياة 

درونم   دلحةل  هنهت213  ص   2023   سشل    در ضل ىا  سلفل   سن    خ   ا 
درةفل    ودر ضل ىا درف بل  د لرهلىةة  ودراهراةاة  ودرر ف   د لرهلى   

دلأل دل  ودر ضل ىا دلحةل  د برصل  ة  ودر ضل ىا دلحةل  درصحةة  ودر ضل ىا  
 درف اةة.

  ودرج سوضحا سن سلفل  در ضل  33-29  ص    2020ودهي ا مفلل س وبي    
 ىا دلحةل  هرهفيت اخ  

خ ه هعا درةفل   تيرصحة درايةةة رفأ دلأت د   تلرصحة درايةةة  السعادة -
تح ةق   و فربر  دراية    ود سر  د   ودلأما  تيرةفل    دري    لنف    هرح ق 

لىة  و  تأت     شعلع دلحللل  دلأسلسةة   درةفل   ما ل رحت ت   وجم 
وه هعا درةفل   تير ضل ىا دلحةل  ما س ل مل  ح ن ى ةا س  ك دري    

 ما س ل دا ح ودلحة  ة.  
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تلرن ص دراللح ا لةلها وى بلها    الرضا عن العلاقات الاجتماعية: -
وهنا علت رلآس  ا   وه ع ع  ولة  ة  انليعل  سعفي   ة  د لرهلىةة  ح ن 

دلأبحلث  ا سن درن ص درة ا ه  ما  رهرع لف بل  دلرهلىةة س  ة   
وتيررلك  نف  تير ضل ىا لةلها  عهل ساا  رهةز تيرفدتفةة نح  درفهت  وه ف    

 بةهرا  ودرريحا  يجللةة  وهيلؤل.  
لةث  عدل دري   لل  م علتة رةحظط لر ف   ما    التقدير الاجتماعي: -

 ضل ىا دلحةل  ع هل لظ  دري   لر ف   دلرهلى   ل را  و ز د  درنف   تير
ودرر ف   د لرهلى  را للاعلن  دلأولخ  رف ق لر ف   دري   رددها.    .م هيع

ودرفيلنيخ  رف ق لر ف   دلآس  ا را  و ح ن درر ف   د لرهلى  ما س ل  
  شعلع لللل  دري   دلأسلسةة. 

رفهت درصل  ودلأملن   هافحس دراهراةاة ى ط در ضل  وه ترن تي الطمأنينة: -
 وهالك ما  نا  ا سن دراهراةاة ه  دملال در ول  ر  ضل ىا دلحةل .  

الاقتصادية - الحياة  عن  درفست  الرضا  بمففل  د برصل   لةث   ترن  خ 
ومةر أ دلأسفل   وع هل زد  درفست زد   ضل دري   ىا لةلها د برصل  ة   

 تير ضل ىا لةلها. وا دا للت ع هل دنخيضا دلأسفل   نف  دري   
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أبعاد الرضا
عن الحياة

الرضا عن العلاقات 
الاجتماعية تكون 
يدة العلاقات بالافراد الج
والمتفاهمة معهم التقدير 

اع اشب: الاجتماعي
حاجات الفرد 
الاساسية

ة علاق: الطمأنينة
ضاه الفرد بربه ور 
بقدره

الرضا عن الحياة 
الفرد تقبل: الاقتصادية

للجانب الاقتصادي
والتكيف معه

الرضا عن الحياة 
الله التفرب من: الصحية

ينعكس على الجانب
النفسي والجسمي

الرضا عن الاحوال 
قرب والامور الدينية بالت

لله والرضا بالقدر 
والتحلي بالصبر

سلوك : السعادة
لمرح الفرد يتسم با
والحيوية

لةث  ؤث  در ضل ىا دلحةل  درصحةة ى ط در ضل    الرضا عن الحياة الصحية:  -
ررح ةق   دملف  لدل  ما  ر ي    حاا  دمةف   تلرصحة  دلحةل    ىا  درفلخ 

 يه لا  وه هعا درصحة تير ضل ىا دلحةل  وه  سلف سسعلبهل در ئةةة. 
لةث درر  ة لله ىز ولت  ز ف ما    الرضا عن الأحوال والأمور الدينية:  -

درةفل   ودلأما ود سر  د  ودراهراةاة  وبف سشل   درفف ف ما درف دسل   
  ا ول   ى بة لت مةر أ دررف ا ودر ضل ىا دلحةل .

 
 ويمحا ه  ةص سهم سلفل  در ضل ىا دلحةل  ما س ل درنحت دررلكخ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ( أبعاد الرضا عن الحياة 1شكل )
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     ا سن سلفل  در ضل ىا دلحةل  وت عل ر ؤ ة 55  ص2011وسشل   درفازا    
Neugarten, Havighurst and Tobin  هرهفيت اخ 

دلحة  ة ودارفة م للت در معل  خ و  صف بهل   لة د اوهلل ا درانلط مع    - 1
 ست د  آس  ا سو مع تح   مفةاة.  

دررصهةم ودم فخ و  صف لا دافأ دردا  رحهت تةا دلأت د  مةؤورةة لةلتهم    -2
 دلخلاة.  

 د اةجلخخ و فني درراللق لت دلأهفدع دااجز  ودلأهفدع دا غ لة.  - 3
دري   ما ميل خ  يجلبي ىا  ميل    - 4 لا م فد  مل يحه ا  دردد خ و  صف  خ 

 دردد  ايةةعل ولةهةعل ودلرهلىةعل.  
يللع دازدجخ و نا  ا مل  ذد علن دري   يحهت ه للل  مريلئ ة ومنلى     - 5

 سل  . 
 دراسات سابقة

 لتخطيط المالي المبكر الدراسات المتعلقة با -أولًا 
 ا درحنى ىا درف بة لت درر اةا دالك     2017 هفتا   دسة ت لل   

درفلم ة تير ظلئى   دافة ة  درزولة  داةر ع   رفأ  درر لىف ودر  ق  داعح  ا ل ة 
اخ دسرهل   درعةلنً  درفلمة    درف دسة دا ر ية تير الع دلحح م   و في ا س ود   

در  ق  وم ةلل  درر لىف   ا ل ة  داعح   دالك  درر اةا  وم ةلل    رلأس    
ب دملل   ىهف ة  ىةاة  ى ط  ويع ا  درزولل   198داةر ع     ما  زولة    

وم  - دافة    داا  ل  سالل   دلأ دمت    ما  درارلئو  ما   درر ات لمجه ىة 
ا  : دافة    درزولل   مر سال    لل   لت  ت وا  درة  لصلئةعل  ول   
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 در  ى  وهعفعل  درر اةا دالك داعح  ا ل ة درر لىف هعفعل  لمحت دلإبلمة  رصل  
دلأس      وهعفعل  لحجم  دار سا   درةا  ذد   درزولل   رصل   درزولة    رفه  
رصل  دلأس  اوا  دلحجم  وهعفعل  ر هةر أ دررف ةه  ر زولة  رصل  داةر أ  
دررف ةه  دا هيع  وهعفعل  ر فست درنل ا رلأس    رصل  دلأس  ذد  درفست  

صل  درزولل  در ت  فرهفن ى ط مصل    دا هيع  وهعفعل  اصل   درفست  ر
عهل سوضحا درارلئو ول   ى بة د هعليةة    مرفف   ا درفست كلال در دهل

ودر  ق   درر لىف  ا ل ة  داعح   دالك  درر اةا  لت  ىحةةة  درة  لصلئةعل 
 داةر ع  . 

درر اةا د ستردهةج   ررف ع ى ط   ا د   2014 عهل سفا   دسة لةت  
داةات   دراية  ود لرهلى  رفأ ىةاة ما    ل ب دملر ر لىف وى برا تيرر دتق 

مةاع 196  و   ل   مخر ية   ودلرهلىةة  دبرصل  ة  مةر يا   ما  هدم  ومةاة   ا 
دررح ة  درف دسة م   عهل دسر فخ دسرهل   لةلنً     دسر فخ داالو در اي  

ىةاة   لأت د   وم ةلل  درف دسةىلمة  وم ةلل     ر ر لىف  د ستردهةج   درر اةا 
ول     ىا  درف دسةدرر دتق دراية  ود لرهلى  ر هةات  وبف سسي   ارلئو  

ت وا  درة  لصلئةعل ا درر اةا د ستردهةج  رحت ماخ  درفست دالك  دملال  
ىةاة   ست د   لت  دري دغ    وبا  د لرهلى    دملال  وت عل    درف دسةدرصح   

درفهت دلحلك     ارواد خ  دماس درةللق   درفهت  دررف ةه    داةر أ  درةا  
ا   ت وا  ول    س ضعل  رلأس      درنل ا  درفست  مر سا  د لرهلىةة   دلحلرة 

  وت عل ر هرواد  درعحفيةة   درف دسةدرر دتق دراية  ود لرهلى  لت ست د  ىةاة  
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 اةا د ستردهةج  ر ر لىف ودرر دتق  عدرتم ول   ى بة د هعليةا لت محلو  درر
 .درف دسةدراية  ود لرهلى  لأت د  ىةاة 

 ا دررف ع ى ط سث  درف دمت د برصل  ة    2011 س ضعل هفتا   دسة دلحعن   
ىلئت   وملاة  دلأس     ىلئت  هف ةم  ومةر أ  درةحا   ود لرهلىةةخ  محلن 

   ولجم دلأس     دلأس    ويعةفة ىهت زوج/زولة ىلئت دلأس    و ست دلأس  
ى ط درر اةا د ستردهةج  ر فست دالك ا ل ة درر لىف  وعدرتم درف بة لت  
درر اةا دالك ر ر لىف ودر ضل ىاا ودر ضل ىا نما دلحةل  سثالء م ل ة درر لىف   

ت  عد  ودسر فما درف دسة    185وذرتم لالءع ى ط دسرجلتي  ىةاة غ ضةة ب دملل  
يعةفة   ومفأ  ود برصل  ة   د لرهلىةة  ر ف دمت  درعللفية  سىفتهل  دسرعةلنً  
درر اةا دالك ر ر لىف ودر ضل ىاا ودر ضل ىا نما دلحةل   وبف ه ا ا درف دسة  
 ا ىف  ارلئو ما ساللخ ول   ت وا ذد    رة  لصلئةة ا مفأ درر اةا  

هةع دارواد  د برصل  ة ود لرهلىةة  تةهل ىفد يعةفة  دالك ر ر لىف هعفعل م
ىهت ىلئت دلأس    لةاهل سشل    ا ول   ت وا ذد    رة  لصلئةة ا يعةفة  
ود لرهلىةة  ون   د برصل  ة  دارواد   مهةع  هعفعل  ر ر لىف  دالك  درر اةا 

لت مفأ    دسرفيالء  عهل سظل   ىفخ ول   ى بة د هعليةة ذد    رة  لصلئةة
درر اةا دالك ر ر لىف ودر ضل ىا نما دلحةل  سثالء م ل ة درر لىف وول   ى بة  
د هعليةة م لعة ذد    رة  لصلئةة لت مفأ دلإىفد  دالك ر ر لىف ودر ضل  

 ىاا سثالء م ل ة درر لىف. 
 مفأ تلم     اTirasuwanvasee & Joomsoda, 2023وهفتا   دسة  

 ر ر لىف دالك درر اةا ا  دري وا  ىا ودرحنى  ا ل ة درر لىف  دلأت د   دسرففد  
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 داةر أ دلحلرة د لرهلىةة  دماس  مفيتخ درفيمو دتةة  دارواد   لفض  ى ط لالء
در اي     دالاة  ودسر فما درف دسة داالو  وا ع درفست  مةر أ دررف ةه  

درفةاة   م ظيعل400ول وا  ساة     59و  25لت   سىهل هم هتردوح وم ظية   
 مر ساعل  وسن علن  درر لىف  ا ل ة مةر أ د سرففد   سن  درف دسة ارلئو سظل   
ما يضعل    ود  سل  علن  د سرفيهل  مجلل  ا  ودلخبر  درر لىف  ساا  مر سا
 ودلإنًث دردع    لت   لصلئةة    رة ذد   ت وا ول   درارلئو ىفخ  سظل   عهل 

ولف  ت وا  درة  لصلئةعل ا درر اةا  ر ر لىف  ا لت   دالك ا درر اةا
درعحلر    ل    دررف ةه  رصل  حم ة دالك ر ر لىف ا ض ء عت ماخ داةر أ

د لرهلىةة   دا هيع  ودلحلرة  درفست  ذوا  درفست رصل  دلأش لص ومةر أ
  .دلحح مةت  دا ظيت  دالاة رصل  درفزدة  وا ع  دلأت د   رصل  

تلفتا ,Momtaz, & Alipour, 2023Alaviسمل   دسة    ريلم    
 تيسر فدخ درا ىةة  درف دسة وسل  ا هدم دراللح  درر لىف ومف بل  مةة د 
د13  ت  عد مالم  22ى ط   دارفه ة دا لل ة سس  ة  وشتم   ى ط   4 و   مر لىفع
 لا   ة دسرةل هم م درنة  سة  مجلل  ا دار صصت    ما دلخبردء 5و  درر لىف 
 وللة ما دراللح درر لىف مف بل   ا سن درف دسة وه ا ا در صف ة  درفةاة
ود لرهلىةة    د برصل  ة ودانلعت  درر لىف  ساة غةلة ه  درفةاة ست د  اظ 

 درج  درف دمت  يخص مل سمل درحلتةة  غا درفىم  وساظهة  درصحةة  دلحلرة وهفه  
تحلااخ   ر ر لىف در ا ل  ى ط هةلىف  ودرف بل  دلأس ا  درفىم دراللح 
 .د لرهلىةة ودانل عة  درصحةة دلحةلم ر ر لىف  ونما دلإيجللةة ودراظ    داالسعة 
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 ر ه س  درنل ا  دلإايلا سولا   دسرحنلع2022وللورا   دسة آل درنةخ   
رف لا    درفست  تخاةا   ومةر أ19-للئحة ع تةف   س ل درفلم ة  درةف   ة

تحص  ولفض  تخاةا  مةر أ لت  درف بة  عدرتم   دارواد  درفست 
 ودرفست دلأو   ىف  وتأثا  د لرهلىةة  ودلحلرة درفه   مفيتخ د لرهلىةة  

 م وبف د لرهلى   داةح درر اةا  ودسر فما درف دسة مالو هدد ى ط
 دملمف   تيلح خ سف   دا تم   م ظية كلمفة151ىهف ة ب دملل   ىةاة دسرةل 

 رفا دا س  درفست تخاةا مةر أ سن ىلخ درارلئو لنحت وسظل   ر الرعل   
ول    درةف   ة مع  مر ساعل    مةر أ ا   لصلئةعل  درة  ت وا درفلم ة علن 
درفه  ة   دري ة درفه   رصل   بحةل درفلم ة درةف   ة رفأ دا س  دلإايلا تخاةا

ت وا  50  ه لف  لت    ا  ترعفي     لحلرةد ى ط لالء  لصلئةل  درة ىلمعل 
 د لرهلىةة.  

 ى ط  دررف ع    اMuthulakshmi & Jaisun,2022وىهف    دسة  
دالك  دلأس  وى  مةر أ ى ط  تيرر اةا   د لرهلىةة  ت دئفم  ودررف ع 

سس   350درف دسة   ىةاة لجم ول غ  ود برصل  ة ىفخ   درارلئو وسظل     
درن ص   وبف ودتق   دالك درر اةا بميل خ دردع   ودلإنًث لت  ت وا ول  

در زمة   ودالل   درحلتةة داف تة دمر علم ىفخ ى ط درفةاة ست د    ما61,4% 
 دتخلذ  سن درفةاة ست د    ما%55,2وسشل    دالك  درر اةا لةلنً  لإىفد 
  %90,9وسلفأ   د سرفيهل   ا  بمةلىف  مةرنل  ا ووع ء  رم دالرةة ب د دتهم 

دىتردتلم درة مةة لةلتهم ا دالك درر اةا ةاهل س  دسرففد هم  لا ص   غم 
  .رف لم دالل د  
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 درف بة ى ط  دررف ع  ا   Castillo, et al., 2022ا لت هفتا   دسة  
 سا د   د لرهلىةة  دماس  دلحلرة درفيمو دتةةخ  درفه   دارواد  لفض لت 

 درنل ا   ومفأ دملهز ة  در دهل درفهت  يعةفة درف ه   دررحصةت  دلخفمة 
 ى ط دررف ع وس ضعل ودرصحة  ودرفي و   دالك  درر اةا لةثخ ما ر ر لىف

درفةاة   لجم ول غ ر ر لىف  درر اةا  درفةاة ىاف ست د  ه دلا درج  دررحفيا 
 درارلئو دري عت  وسظل    ا و ة ةلن للمفة  ماة بي ما  وم ظية   م ظيعل40 

  ا بحللة  تلم دالك درر اةا  لةث ر ر لىف  وما داعح ثت  دسرففد   ىفخ
 دلأت د  ه دلا درج دررحفيا  سهم سن  ا وه ا ا درف دسة س ضعل  سي ل وبا

 وس ضعل غةلة دلأس    اي ل  ررواةة در دهل عيل ة ىفخ درر لىف ى ط دا ع ت 
 دا ظيت  دعرةلة  وىفخ  در ص أ   دلأور  ة  ذد  داللخ  هصاةى  ى ط  در ف   

 دلرةلللتهم.   دلأ نى ما دلحف رفىم  دالل  ما  حي  مل
 رلأخ  دالك در ى    لة لت  درف بة تحف ف     ا2020درةعج   وسفا   دسة

 داةح د لرهلى   مالو تيسر فدخ  د سر  د  دلأس ا  ومةر أ درةف   ة
 ع ةة يلرعل سملل      ما250ل وا   بصف ة ىةاا ى ط درف دسة ويع ا
 دالك در ى  مةر أ سن  ا  درف دسة  وه ا ا  سف    دا تم للمفا  ا  دلآ دة
 دلأس ا د سر  د  مةر أ علن لت  ا علن ما يضعل  درةف   ة  دلأخ رفأ

 رلأخ در ى  دالك لت  ضفةية ي   ة ى بة ول    ا  درف دسة وه ا ا م هيفعل 
 .دلأس ا  د سر  د  ومةر أ
 ر ه س  دالك  در ى  مف تة     ا2020درنةخ   دل  هفتا   دسة عدرتم  
درفيمو دتةةخ   دلخصلئص وى برا لعفض در ياض  بمف اة درفست محفو    درةف   ة
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درةحا    وم حةة دا س   وىهت ر ه س   دررف ةه  وداةر أ سلالء  وول   درفه  (
وتيسر فدخ  ل غ داةة   درفةاة  بأس  ة  د لرهلى  داةح  مالو  ودرف  ن   

 ا دلخا ة  لاةلن جمفةة سفمل   ما  ما داةريةفد     دم س  451درفةاة   لجم 
 دالك  مةر أ در ى   سن   ا  ىلخ لنحت  درارلئو سشل    در ياض  وبف مف اة
 سلفل  عرلف د سرفيهل  فف لُ  وللء مر ساة  لف لة للء درفست  محفو   ر ه س  
د بتردض لُ    ةا م هيفعل دالك  در ى   مةزداةة ووضع دالك ودرر اةا ففا 
عربت   ما يض بمةر أ د  سل  لفف للء  لةاهل مر ساة  لف لة دلإايلا

 درفه    لصلئةعل ارواد   دل   تأثا  ول    ا ىفخ درارلئو سشل   دلألفل   عهل
 در ى  ى ط وم حةة درةحا  سلالء  وول   وىه لل  ر ه س   دررف ةه  وداةر أ

 درفست.  محفو    دا س  رفأ دالك
 دا س  رفأ د  سل  ودبع  ى ط  دررف ع  ا   تلفتا2021در  هلني   سمل   دسة
 درصف تي  ىا درحنى للال  ا ى ةا  داؤث   ودرف دمت درفلم ة  درةف   ة

 رفأ د  سل  ران  ث لتة دا ترلل  ى ط دررف ع وس ضعل د  سل   ما تحف درج
ىلم ة202درفةاة   لجم ول غ درفلم ة  دا س  دم س    در  أ  سخ للمفة ا    

 علن درفلم ة دا س   رفأ دلإذسل   بأاةة  در ى  مةر أ سن  درارلئو  ا  وه ا ا 
 لنحت درفست   د   ى ط ىفخ در ف   تةا علاا داؤث    درف دمت مر ساعل  وسهم

 ا دلإايلا زيا    و في ا ا   مر ساة درصف تي  تحلاا  لةث  ما  سمل لةف 
 تححم واف لة تي  سل   تير ةلخ اف لة وول   تةلل  وداعلروة درفلمة داالسعل 

 .  دلأس   ومرا عل  دلرةللل   عفي    وعدرتم سثالء درن دء  درفلم ة دا س 
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 درف دمت تأثا تحف ف   Shobha, & Amrutha, 2021وهالورا   دسة  
 ول غ  ر ر لىف  درر اةا تجلم  دراةلء وم دبى دالرةة وتحهت دا لي  درفيمو دتةة

 درر اةا س  ك  ا سن درارلئو وه ا ا  ىلم ة    دم س 402درفةاة   لجم
 ودلحلرة درفه   وسن داا  ة  تياةر أ  حا  لم دراةلء مفظم  رفأ  ر ر لىف

 ى دمت علاا درر صص ومةل  دافلرت  وىف  ودرفست درةا ا  د لرهلىةة 
 لنحت دراةلء  عهل سن دراةلء رفأ ر ر لىف درر اةا س  ك ا هؤث  ملهة
 .دالرةة دا لي   ررحهت علتةة  غا  ملرةة لفي لتة   رهرفا ىلخ

 در ى  مةر أ ى ط دررف ع   ا   Dwivedi et al., 2015وهفتا   دسة  
 ىاف ه دلللا درج درنلئفة ودانح   رفأ دراةلء ر ر لىف درر اةا ل ل

ول غ درر اةا م ظية125درفةاة   لجم ر ر لىف   مرا ىة    للل  ا   
ما%94سن   درف دسة وسظل    ر ر لىف  ساة رف لا رةس دانل عل     

  %40سن   درف دسة درر لىفا  عهل عنيا   س لا يحةب  لم مالا   %88 و
 ا دلأم دل  ا ص  ا ر ر لىف ودرر اةا د  سل  ىفخ  فزون دانل عل   ما
 لف ع  ودلآتيء  جدلأزود  بهل سة  خ دالهة  هدم سن   مالا%12دىربر    لت 

 .ر ر لىف يخااا سنها   ا   سس يا %12وسشل     مالا 
 درفلم ة  دا س   تخاةا مفأ    لر ةةم2012ى  دن   ودل تيابر ا  وبلما   دسة 

درفةاة   ذرتم  ول غ  ا  داؤث    ودرف دمت  ر ر لىف دم س  250لجم   ا  ىلم ة   
 ر ر لىف درر اةا در  أ  وسظل   درارلئو دنخيلض مةر أ ملل    سخ للمفة 

 ول   ىا درارلئو  عنيا دالاةة  عهل  لةل  ست د  درفةاة  ما  داعح    دا دلت  ا
 ر ه س  دالك دا    و  د   دلأس    ولجم درزولة  ىه  لت  د هعليةة ي   ة ى بة 
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 لت  د هعليةة ى بة  هظل  س ة لم  لت  درر لىف  ا ا ل ة  درر اةا ولت  درفلم ة 
 و ست  دلخفمة  ومفأ دالاة  وا ع ر زولت  دررف ةه  وداؤهت  درزولت  ىه 

  .ر ر لىف ودرر اةا دلأس  
 الدراسات المتعلقة بالرضا عن الحياة  -ثانيًا 

داالىة     2023   ىنهلوا هفتا   دسة   ما  لت عت  درف بة  تحص   ا 
  103درايةةة  ودر ضل ىا دلحةل   وب ق دا   رفا ىةاة ما داةات ب دملل  

و  دردع     م ل ةسخ 105ما  درف دسة  ودسر فما  دلإنًث   ما    
درايةةة  ودر ضل ىا دلحةل   وب ق دا     وسشل   درارلئو  ا ول        داالىة

ة  درة لت عت ماخ داالىة درايةةة ودر ضل ىا دلحةل    د هعليل   يجللةة ل ه  
وعدرتم ول   د هعليل  سلرعة  درة  لصلئةعل لت ب ق دا   وعت ماخ داالىة  
درايةةة ودر ضل ىا دلحةل   عهل لم هحا هالك ت وا ل ه  ة لت دردع   ودلإنًث  

لئو سن داالىة  ا درف لل  ى ط عت دا ل ةس درج شم رلل درف دسة  عهل لةاا درار
درايةةة ودر ضل ىا دلحةل  ماع ل  ل  ق دا    وسن داالىة درايةةة ماع ة ل  ق  

  .دا   لف لة سعبر ما در ضل ىا دلحةل  رفأ دماةت 
ودرحنح    درف ا   حمةف  مففل  2023وهالورا   دسة  د مرالن عهروا    
ىةاة ما داه ضل     رفأ   درفهت   – ر ف بة لت در ضل ىا دلحةل  و ا دع دلأس    

  مم ضة  ودسر فما درف دسة م ل ةسخ  178درةف  يا   ول وا ه تم درفةاة  
درفهت   وه ا ا درف دسة    –ا دع دلأس      -در ضل ىا دلحةل     - د مرالن  

رفف  ارلئو  ماللخ د هيلع مةر أ د مرالن ودر ضل ىا دلحةل  ودنخيلض مةر أ  
دسة  س ضعل ول   ى بة د هعليةة م لعة  درفهت  رفأ ىةاة درف    - ا دع دلأس   
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 درة لت د مرالن ودر ضل ىا دلحةل   وى بة د هعليةة سلرعة لت در ضل ىا دلحةل   
درفهت   مع ول    و   دل ر مرالن عهروا مففل ر ف بة  - و ا دع دلأس  

 درفهت.  -لت در ضل ىا دلحةل  وا دع دلأس   
 ىا دلحةل  در ضل لت  درف بة بحث  ا   Xie & Liu, 2022وىهف    دسة   

در  يةت لفورة درصت  ول وا ه تم درفةاة   درةا ععل  رفأ ىةاة ما دا   وب ق
ودىرهف 974  ت  عد   م ةلل   داالو ط ى درف دسة    ودسر فما  در اي   

سي   ارلئو  سدا    و  ر  ق   ع   م ةلل  درصةاةة ما ودراة ة  دلحةل   ىا  در ضل 
 دا   ودر ضل ب ق ب ل  لصلئةة    رة  ذد  س عةة ى بة درف دسة ىا ول  

 ب ق دا   ت ل درف بة ط  ى دماس اروا  مففِّل  تأثا  ول    وىفخ ىا دلحةل  
 .دلحةل  ىا ودر ضل 

 دا لومة لت  درف بة ىا  درحنى    تلفتا  ا 2022سمل   دسة ىعف دلحيةظ  
دا س     رفأ درضو ط م دللة دلحةل  وعيلء  ىا ودر ضل دردد  وضعا  درايةةة

  ساة  و في ا  30-23  دم س  ل وا سىهل ها ما  300وهح اا درفةاة ما  
 ىا  در ضل  - دردد    ضعا  - درايةةة   س ود  درف دسة ا م ل ةسخ  دا لومة

داالو م دللة عيلء   -دلحةل    دسر فدخ  س ل  وما   در اي  درضو ط   
 لت  م لعة  ى بة  ا درف دسة رفف  ارلئو  ما ساللخ ول   د  هعلي  ه ا

 م دللة لحيلء  درراعؤ ا داةر  ة درف دسةمرواد      مع بف  درف دسة مرواد 
  . %37ل ةهة   درضو ط

 ولت  درر لىف نح  د تجلم لت  درف بة    تحف ف2020وللورا   دسة محهف  
 ا د سر ع  ىا درحنى  داةات  وس ضعل اظ  وللة  ما  ىا دلحةل  در ضل
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 وت عل  درةا  ععل  رفأ دلحةل  ىا  در ضل ولت  درر لىف نح   مةر يا  د تجلم
 دسر فما  ومةاة  وبف  مةاعل ٤٠ ما  درف دسة  وهح اا ىةاة  دماس اروا 

 اظ   وللة  دلحةل  ما ىا  در ضل وم ةلل درر لىف نح  د تجلم  م ةلل درعللفية 
لت   لصلئةة    را ذد   ى بة  درف دسة ىا ول   ارلئو وسسي  داةات   
 داةات.  اظ   وللة  ما دلحةل   ىا در ضل ولت  درر لىف نح  د تجلم

ودرف ةا ودسرلفتا   دسة   لت عت     2015   ىاةة  درف بة  درحنى ىا 
ما ملل د    د   دان وىل  درصوا  ر هر لىف ا بمحلو هل ودر ضل ىا دلحةل   
بألفل م  ودرحنى ىا دري وا لت دار لىف ا  ا مرواد  درف دسة  وهح اا  

د ومر لىف  سف  ا دماةةة  وه ا ا درف دسة رفف     200درفةاة ما   مر لىفع
ساللخ ما  درنل ا       ساا  ارلئو   درفست  ت ل   لت  د هعليةة  ى بة  ه لف 

ر هر لىف ا وعت ما د سر  د  دراية  وه ف   دردد  لإجملك در ضل ىا دلحةل    
وىفخ ول   ت وا ذد    رة  لصلئةة لت دار لىف ا ا در  ى ودلحض  ا  
در ضل ىا دلحةل   و  ه لف ت وا ذد    رة  لصلئةة لت مر سال    لل   

ف ا ا ملل د    د   دان وىل  درصوا  ر هر لىف ا ودر ضل ىا دلحةل   دار لى
لت دار لىف ا ا  جملك    وت عل رةعل درر لىف  و    لف هعل ا  دل  لصلئةعل

 در ضل ىا دلحةل  هعفعل ر هةر أ دررف ةه .  
دلحلرة  Botha, & Booysen, 2013وهالورا   دسة   لت  درف بة    

ست   ةل    لا ة  ا  درعلروت  ما  ىةاة  رفأ  دلحةل   ىا  ودر ضل  د لرهلىةة 
وسوضحا درارلئو سن در ضل ىا دلحةل  سى ط لحفيا رفأ دارزولت م ل اة تيلأت د   
د لرهلىةة   دلحل    جمةع  ما  سعفي   ضعل  دارزولت  سن  لت  ا  دلأ دمت  
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لت رةة د سعفي   ضعل لنحت م ح ظ ما در للل  دلأس أ  عهل سن در للل دارزو 
ما دلحل   دلأس أ عحت  و  هعا درزودج لنحت  يجلبي تير ضل ىا دلحةل  لت  

 دراةلء  ورحا رةس لت در للل. 
لت     2009سحمف    أسل    عهل درف بة  يعةفة  ى ط  دررف ع  بهفع    دسة 

فض مرواد   منح   درر لىف ودر ضل ىا دلحةل   وعدرتم دري وا ا ض ء ل
ود برصل ا د لرهلى   درفةاة     داةر أ  ذع عد    168  خمةاعل  297ول وا 

   درر لىف  وداةر أ د برصل ا  ح  وم دسر فخ م ل ةس من سافيط  129و
ول   ت وا  درة   :ود لرهلى   ودر ضل ىا دلحةل   ور ف سسي   درارلئو ىا

درر لىف هعفعل ر ا ع رصل  دردع    لةاهل  لصلئةعل لت ست د  درفةاة ا منح    
دلحةل  در ضل ىا  م ةلل  دلإنًث ا  رصل   ت وا  درة      عدرتمعلاا  ول   

هعفعلخ  ر حلرة   دلحةل   ىا  ودر ضل  درر لىف  م ل ة  منح    ا   لصلئةعل 
درر لىف بعت  ودالاة  دررف ةم   ومف      د لرهلىةة  ومةر أ  درفست   ومةر أ 

دلألال وىف   محلو   درزودج   لت  د هعليةا  درة  لصلئةعل  ى بة  ه لف  ء   عهل 
 منح   م ل ة درر لىف وسلفل  در ضل ىا دلحةل .   

   ا دررح ق ما تفلرةة ل نًمو  Chaing et al, 2008وىهف    دسة  
ررحةت در ضل ىا دلحةل  وه ف   دردد  رفأ ىةاة ما ععل  درةا  لةث م  

  ت  عد  وسوضحا  39  ت  عد  وضللاة  36ه ةةهلم لمجه ىرتخ تج  عةة  
ارلئو درف دسة تفلرةة دربرنًمو ا تحةت عت ما در ضل ىا دلحةل  وه ف    

 دردد  رفأ ععل  درةا.  
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 :تعقيب
ا ل ة      داعح   دالك  درر اةا  دلأول  درةلل ة ا مح  هل  درف دسل   هالورا 

سو درصف تي     درف دمت داؤث   تةادرر لىف س دء ا ى برا لعفض دارواد   سو 
ه دللا دارواد      درج  لفض  ض ء  ا  ودري وا  داةر أ  لةث  ما  سو 

درفيم غ دتةة  وا دلمح   درفيلني م هالول مروا در ضل ىا دلحةل  وى برا لعفض  
درةلل ة ا مح  هل   درف دسل   مع ه دت لل دلحلرةة درف دسة دارواد   وسظل  

 ا ل ة اعح دالك د درر اةا م ض ع ى ط درترعةز  مفيت  دم دال  لفض ا دلأول 
 درج  دارواد   دا اات را  ولفض ه دلا  بف  درج درصف تي  درر لىف  وسهم

دالك  وا دلمح   درفيلني هالولهل اروا در ضل ىا دلحةل    درر اةا ى ط تأثا لهل
تخر ى لت  ا  دارواد    لعفض  درف دسل    ىا  دلحلرةة درف دسة  وى برا 

 درةلل ة ما للء  سغ ل درف دسل لةث   درر صص  لةث ما دلأس أ
هف    اظ    و  د    دالرةة   ودلإ د    عل برصل    مرا ىة  رر صصل  وللل  

   و  دسة  2020   درةعج(  دسة   ودررجل    وى م درايس  تيسرفيالء دلأىهلل  
 درةف   ة  دا س   رفأ دالك در ى  م ض ع  هالورا   درج2020  درنةخ  آل(

سمل  لاا  ون ورحا دراللةة د لرهلىةة  ما   درنةخ   دل(  دسة   تيرر لىف  
 للئحة سثالء  ىلخ  درفلم ة لنحت دا س   رفأ درفست  تخاةا هالورا    ت ف2022
 دا      د     لت 2012  ى  دن  وآل تيابر ا (  دسة    لاا  لت  ا ع  ونً 
ر ر لىف  دالك سمل   ولا  ى ط دارزولة  دا س  رفأ ودرر اةا    دسة  دررحف ف  

   ت ف هالورا درف بة لت د تجلم نح  درر لىف ودر ضل ىا دلحةل  2020   محهف 
 مةر أ درر اةا مف تة   ا  سفا درج دلحلرةة درف دسة  سهفدع يخلرى وهدد
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د لرهلىةة ودرفه    درنل ا ودلحلرة  س لل  ى ط لالء درفلم ة ر ه س   داعح  دالك
  .وداةر أ دررف ةه 

وهي    درف دسة دلحلرةة ىا درف دسل  درةلل ة بأنهل هالورا درف بة درج ه لا    
لت مةر أ درر اةا دالك داعح  ومروا در ضل ىا دلحةل  رفأ دا س  درةف   ة  

 وه  مل لم هرالورا سا ما درف دسل  درةلل ة.    درفلم ة
 دانح ة تحف ف ا  درةلل ة درف دسل  ما دلحلرةة درف دسة ودسريل    

دا ض ع    راعةفة داالسل  درف ه  داالو  ودىرهل  دلأس  ة واةلغة درعحفيةة 
درف دسة  و ث دء   س د   لالء  ا درةلل ة  درف دسل  ما  د سريل   عهل  ا 

 دلإيل  دراظ ا.  
 : الدراسةمنهج 

دردا  و وررح ةق سهفدع درف دسة دسر فما درعللفية داالو در اي  دررح ة     
وذرتم   فف سلف سل ز داالهو داةر فمة ا درعح ث د لرهلىةة ودلإاةلاةة   

دلحلرةة درف دسة  وم ض ع  ا     ا ءمرا  داعح       دسة ودارهفيت  دالك  درر اةا 
م ظيل  للمفة دا تم سف    ا ل ة درر لىف وى برا تير ضل ىا دلحةل  رفأ  

  ى ط سااخ "ما داالهو در ئةةة  2018بمف اة در ياض  لةث  ف تا   و ش  
و فرهف ى ط   دسة در دبع سو     درج هةر فخ ا درعح ث دلإاةلاةة ود لرهلىةة

درظله   عهل ه لف ا داةفدن  و لرم ل ايلل وايعل  بة عل  و فبر ىالل هفعاعد  
  . 71ص عةيةعل سو عهةعل"  
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 وعينته:  الدراسةمجتمع 
دملمفةة تياف اة  درفلم    دلإ د يا   درف دسة ا جمةع  مجرهع  كلمفة     رهفيت 

در ياض بمف اة    م ظية   د  ة  ىهل    4475 ودرعلرغ ىف ها     دا تم سف   
درعن  ة    دلمجرهع      1445دا د    "ذرتم  ساا  ى ط  درف دسة  مجرهع  و ف ع 

سن   داي  د  ع لل  عهل  سا دع  درف دسة  و نهت  دردا تج ا ى ةا  دلإلصلئ  
د هعليع   شفعلن  ".  درف دسةومجرهع    درف دسة لت منح ة    دومعلش ع   لوثة ع   لهالك 

   81  ص.2021
  م ظية   د  ة تياف اة دملمفةة كلمفة دا تم  329ل وا     سمل ىةاة درف دسة ت ف

  وم ررحف ف لجم درفةاة  سف   م تحف فهل وت عل مفول ع  ةج  وم  للن
لةث ىن دئةة   لا   ة  ه ز ع    سحعلل  ى ط  م  درف دسة    ما   357س دت 

در ياض مف اة  دا تم سف   ا  دسترللع  م ظيل  للمفة    329  لةث م 
 خ  ت  ودمفول دررلك   ضح واى هيصة   ر فةاة دسرعلاة بلل ة ر رح ة
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 الدراسة ( يوضح توصيف عينة  1جدول رقم ) 

 مرواد  ىةاة درف دسة 
 ىةاة درف دسة 

 دراةعة دا   ة  دررح د  

دلحلرة  
 د لرهلىةة 

 18.2 60 ىزتيء 
 58.4 192 مرزولة 
 16.7 55 ما  ة 
 6.7 22 س م ة 
 %100 329 دلإجملك 

 درفه  

 15.8 52 ساة   30سبت ما  
 38 125 ساة    40  ساة  ا سبت ما   30ما   

 28.6 94   ساة 50  ساة  ا سبت ما   40ما   
 17.6 58   ساة ترعفي    50ما   

 %100 329 دلإجملك 

در دهل  
 درنل ا 

 1.2 4    يال 4000سبت ما   
 11.6 38    يال 6000   يال  ا سبت ما   4000ما   
 16.7 55    يال 8000   يال  ا سبت ما   6000  ما  
 31.9 105    يال   10000   يال  ا سبت ما   8000ما   

 38.6 127    يال ترعفي  10000ما    
 %100 329 دلإجملك 

داةر أ  
 دررف ةه  

 6.1 20 مر سا تهل  ون 
 42.9 141 ثاا ا 
 42.2 139 للمف  

 8.8 29 ت ا دملمف  
 %100 329 دلإجملك 
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 د. مريم عبد الهادي العنزي 

 رضدح ما دمفول درةدللقخ سن هالك شم ل وها ع وهعل ا ا مرواد  درف دسة    
وتق هصدددددددددددددداةى درفةادة؛ بحةدث شم دا درفةادة مخر ى دري دل  درج دلر   ى ةلدل 

؛ ت ت عل اروا دلحلرة د لرهلىةة؛ للء  دا س   دارزولة  ا درف دسددددددددددددةمرواد  
  درترهةل دلأسا لاةدددعة تةهل للء   دلأ م ة  ا% 58.4 درترهةل دلأول لاةدددعة

  سدددددددداة  ا سبت  30   وتةهل  رف ق بمروا درفه  للء  دري ة درفه  ة ما%   6.7
 سددددددددددددددادة ا درترهةدل دلأول  لةاهدل ا درترهةدل دلأسا لدلء  سبدت ما  40ما  

ا درترهةل دلأسا  وتةهل يخص مروا در دهل درنددددل ا للء  ت ة    سدددداة   30 
لةاهل ا درترهةل %   38.6  ترعفي  ا درترهةل دلأول لاةدعة   يال  10000     ما

  وتةهددل يخص مروا داةددددددددددددددر أ %1.2 يال  لاةددددددددددددددعددة    4000دلأسا  سبددت ما  
  %42.9دررف ةه ؛ لدلء  ا درترهةدل دلأول حم دة داؤهدت  درفيدلا ا  لاةددددددددددددددعدة  

  وسساعد تةهل  رف ق %6.1لةاهل ا درترهةل دلأسا  مر سدددا تهل  ون  لاةدددعة 
روا  داددف  دارع ةددة ى ط درر ددلىددف دراظددلم   ا درترهةددل دلأول لددلء  ت ددة ما بم
  لةاهل ا درترهةل دلأسا للء   سبت ما %45 لاةددددددددددددعة    سدددددددددددداة ترعفي 20 

 %. 2.4ساة  لاةعة 

 مرواد  ىةاة درف دسة 
 ىةاة درف دسة 

 دراةعة دا   ة  دررح د  

داف  دارع ةة ى ط  
 درر لىف دراظلم  

 2.4 8 سبت ما ساة 
 6.7 22   سا د  5ما  ساة   ا سبت ما   

 8.2 27   سا د  10  سا د   ا سبت ما   5ما   
 18.2 60 ساة   15  سا د   ا سبت ما  10ما   
 19.5 64   ساة 20  ساا  ا سبت ما   15ما   

 45 148   ساة ترعفي  20ما   
 %100 329 دلإجملك 
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 : الدراسةأداتي  -
م ةلل    –بلما درعللفية  ىفد  س دت درف دسةخ  دسرعلاة درر اةا دالك داعح     

لو ض ه تا س د  سةح متر ة م ااة ومالسعة راعةفة وسهفدع    ؛دلحةل  در ضل ىا  
 ما نًلةة  ور عة ة درةف   ة ما نًلةة سس أ.     درف دسةوىةاة 

 دسرعلاة درر اةا دالك داعح  
م  ىفد  د سرعلاة لفف د ي ع ى ط ىف ف ما دلأي  دراظ  ة ودرف دسل  درف لةة  

هالو  درج  ودا ل ةس  داعح ؛ عف دسة  درنفي ا ودلألاعةة  دالك  درر اةا    را 
و در  هلني 2022    Shobha & Amrutha, 2021و     2021     

درنةخ   2012ى  دن    وآل و تيابر ا و آل  و 2022       Alavi, 
Momtaz, & Alipour, 2023     وCastillo, et al., 2022     م ثم 

 : ئةةت  ة لزئت اةلغة ىعل د  د سرعلاة ا ا  تهل دلأورةة مرضها
 درفه   د لرهلىةة  دلحلرة(  خدرفةاة اي  د   درفيمو دتةة دارواد   -دلأول  دمزء

 دراظلم  . درر لىف ى ط  دارع ةة داف  داةر أ دررف ةه   درنل ا  درفست 
دلأ د   -درفيلني دمزء درر لىف   دالك  درر اةا  مةر أ  خ مح  ا  ا ل ة  داعح  

ىعل     36دلإايلا  ود  سل   ود سرفيهل . و رح ن ما   درفي ثخ ه شةف بألفل م
  14  داعح  ا ل ة درر لىف و رح ن ما  دالك ودرصف تي  درج ه دلا درر اةا  –

 ىعل   . 
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 صدق الأداة وثباتها 
 الصدق الظاهري: )صدق المحكمين(  -أولًا 

د سرعلاة ا ا  تهل  ر ردرعف ما مفأ درصفا درظله ا بلما درعللفية لف ض  
   ر ححم  7   دلأورةة ى ط مجه ىة ما دلخبردء ا مجلل ى م د لرهلع وىف هم

ى ط   لة وض ح د سرعلاة ومفأ س مرلل وم ئهرلل ا ض ع درف دسة  وم  
  آ دء ما  6  ل دبع  %85م دىل  س  ه ت اةعة د هيلا لت دلمححهت ىا  

  ىعل د   ولدع  5 اةة لرفف ت اةلغة    . وبف سسي  هدد دلإل دء ىا درر7 
  49ىعل   ودلف   ولدرتم ساعح ىف  ىعل د  د سرعلاة لفف افا دلمححهت  

 ىعل  . 
 الاتساق الداخلي

لحةددددلة اددددفا س د  درف دسددددة م لةددددلة د هةددددلا درفدس   لت   لة عت     
مح   ما محددلو  د سددددددددددددددرعةددلن ودرددف لددة درح ةددة رددا  وذرددتم تيرراعةق ى ط ىةاددة 

   معح ثة  وبف للء  درارلئو ى ط دراح  دررلكخ40ا ىةة بف هل  دسر
( صدق الاتساق الداخلي لاستبيان واقع التخطيط المالي المبكر للمرأة  2جدول )

 ( 40ن=  السعودية بين درجة كل محور والدرجة الكلية للاستبيان )
 ودرف لة درح ةة را مفلم   د  هعلط لت   لة عت مح   ما محلو  د سرعةلن  

 دلمح   دلأولخ مةر أ درر اةا دالك داعح  ا ل ة درر لىف 
 ** 0.93 مفلمت د  هعلط 

 دلمح   درفيلنيخ درصف تي  درج ه دلا دا س  درةف   ة سثالء درر اةا دالك داعح  ا ل ة درر لىف 
 ** 0.61 مفلمت د  هعلط 

 0.01)**( دال عند مستوى 
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 الإنسانية والاجتماعية مجلة العلوم  
 ( الثانيهـ )الجزء  1446  شوال  والسبعون  الرابع العدد  

  رضح ما ارلئو دمفول درةللقخ 
لت   لة عت مح   ما محلو  د سددددرعةلن ودرف لة  ل وا  مفلم   د  هعلط  سن 

  تيراةددعة افلمت د  هعلط لت   لة دلمح   دلأول ودرف لة  0.93درح ةة را نح   
  تيراةدددددددددددددعة افلمت د  هعلط لت   لة دلمح   0.61درح ةة ر سدددددددددددددرعةلن  ونح   

لة درح ةة ر سددرعةلن  وجمةفلل مفلم   د هعلط  درة  لصددلئةعل ىاف درفيلني ودرف  
 ؛ ممل  ندددددا  ا ادددددفا د هةدددددلا درفدس   ر سدددددرعةلن 0.01مةدددددر أ   رة  

 بمحلو م.
 الثبات: -ثانيًا 

م لةدددلة ثعل  د سرعل  تيسدددر فدخ  مفلمت سريل ع واعلا   عهل ه  م ضدددح  
 تيمفول دررلكخ

 لاستبانة ككل وكل محور منفردًا ( قيم الثبات ل 3جدول رقم ) 
 مفلمت سريل  ىف  درفعل د   س د  درف دسة 
 0.84 49 د سرعلاة عحت 
 0.82 35 دلمح   دلأول 
 0.80 14 دلمح   درفيلني

  رضح ما ارلئو دمفول درةللقخ 
ريدل ع واعدلا  ر سددددددددددددددرعدلادة لدلء   دردة؛ ممدل سسن جمةع بةم درفيعدل  وتق  مفدلمدت 

 دلأ د  لفيعل  م هيع. نا  ا  رع 
   .م ةلل در ضل ىا دلحةل 

م  ىفد  دا ةلل لفف د ي ع ى ط ىف ف ما دلأي  دراظ  ة ودرف دسل  درف لةة  
   ىنهلوا  ودلألاعةة ودا ل ةس درج هالورا مروا در ضل ىا دلحةل ؛ عف دسة  

ودرحنح  2023 درف ا   و حمةف  دلحيةظ 2023      و ىعف       2022   
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    1520   و ىاةة ودرف ةا    2020     و محهف Xie & Liu, 2022و 
ثم م اةلغة ىعل د       2009   سحمف     Botha, & Booysen, 2013و 

دا ةلل ا ا  تهل دلأورةة بمل  رالسل مع عت ما يعةفة درف دسة ودلهفع مالل  
   32ودلألفل  دا ترلة اروا در ضل ىا دلحةل   لةث ل وا ىعل د  دا ةلل  

ىعل   بعت دررححةم  وم هصاةى هدم درفعل د  م زىة ى ط س لفة سلفل خ در ضل  
درددت  ودر ضل د لرهلى   ودر ضل دراية   ودر ضل در ظةي   مع ول   خمةة  

 لفدئت سملخ عت ىعل   م د سرةل  ما لةالل. 
 صدق الأداة وثباتها 

 الصدق الظاهري: )صدق المحكمين(  -أولًا 
دا ةلل ا ا  ها    ر ردرعف ما مفأ درعللفية لف ض  بلما  درظله ا  درصفا 

ر ححم    ؛ 7   دلأورةة ى ط مجه ىة ما دلخبردء ا مجلل ى م د لرهلع وىف هم
ى ط   لة وض ح ىعل د  دا ةلل ومفأ س مرلل وم ئهرلل ا ض ع درف دسة   

ما    آ دء  6  ل دبع  %85وم م دىل  س  ه ت اةعة د هيلا لت دلمححهت ىا  
  ىعل د   ولدع  4 . وبف سسي  هدد دلإل دء ىا درر اةة لرفف ت اةلغة   7 

   ىعل  .  30ىعل هت  ولدرتم ساعح ىف  ىعل د  دا ةلل لفف افا دلمححهت  
 الاتساق الداخلي

م لةدلة د هةدلا درفدس   لت   لة عت مح   ما محلو  دا ةلل ودرف لة     
  معح ثة  وبف  40ىةاة دسدددددددددددددرا ىةة بف هل  درح ةة را  وذرتم تيرراعةق ى ط 
 للء  درارلئو ى ط دراح  دررلكخ
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( صدق الاتساق الداخلي لمقياس الرضا عن الحياة بين درجة كل بعد والدرجة الكلية له  4جدول )
 ( 40ن=  )

 مفلم   د  هعلط لت   لة عت لفف ما سلفل  دا ةلل ودرف لة درح ةة را 
 درددت درعفف دلأولخ در ضل  

 ** 0.84 مفلمت د  هعلط 
 درعفف درفيلنيخ در ضل د لرهلى  

 ** 0.85 مفلمت د  هعلط 
 درعفف درفيلرثخ در ضل دراية  

 ** 0.91 مفلمت د  هعلط 
 درعفف در دلعخ در ضل در ظةي  

 ** 0.87 مفلمت د  هعلط 
 0.01)**( دال عند مستوى               

  رضح ما ارلئو دمفول درةللقخ 
ل وا مفلم   د  هعلط لت   لة عت مح   ما محلو  دا ةلل ودرف لة درح ةة  

  تيراةددعة افلمت د  هعلط لت   لة درعفف دلأول ودرف لة درح ةة  0.84را نح   
  تيراةددددددددددددددعددة افددلمددت د  هعددلط لت   لددة درعفددف درفيددلني 0.85ر ه ةددلل  ونح   
  تيراةددددددددددددددعدة افدلمدت د  هعدلط لت   لدة  0.91ر ه ةدلل  ونح     ودردف لدة درح ةدة

  تيراةدددددعة افلمت د  هعلط 0.87درعفف درفيلرث ودرف لة درح ةة ر ه ةلل  ونح   
لت   لددة درعفددف در دلع ودرددف لددة درح ةددة ر ه ةددلل  وجمةفلددل مفددلم   د  هعددلط 

هةددددددلا   ؛ ممل  نددددددا  ا اددددددفا د 0.01 درة  لصددددددلئةعل ىاف مةددددددر أ   رة  
 درفدس   ر ه ةلل بألفل م.
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 الثبات: -ثانيًا 
م لةدددددلة ثعل  دا ةلل تيسدددددر فدخ  مفلمت سريل ع واعلا   عهل ه  م ضدددددح  

 تيمفول دررلكخ
 ( قيم الثبات للمقياس ككل وكل بعد منفردًا 5جدول رقم ) 
 مفلمت سريل  ىف  درفعل د   س د  درف دسة 
 0.92 30 دا ةلل عحت 

 0.72 8 دلأول درعفف  
 0.76 8 درعفف درفيلني 
 0.78 7 درعفف درفيلرث 
 0.88 7 درعفف در دلع 

ريدل س رضددددددددددددددح ما اردلئو دمدفول درةدددددددددددددددللقخ سن جمةع بةم درفيعدل  وتق  مفدلمدت  
 ع واعلا  ر ه ةلل للء   درة؛ ممل  نا  ا  رع دلأ د  لفيعل  م هيع.

 المعاملات الإحصائية المستخدمة:
" م در ج ء  ا Spss  ل نًمو "دلحزخ دلإلصددددددلئةة ر ف  خ د لرهلىةةتيسددددددر فدخ  

 دافلم   دلإلصلئةة دررلرةةخ
مفلمت د هعلط لاسدددددددد ن لحةددددددددلة اددددددددفا د هةددددددددلا درفدس   ودرف بل    -

 د  هعليةة.
 ريل ع واعلا لحةلة درفيعل .سمفلمت  -
 دررح د د  ودراةل دا   ة ر اى سصلئص ست د  درفةاة. -
 .دار سا دلحةلبي -
 د نح دع دافةل ا. -
 در هل. -
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 ( الثانيهـ )الجزء  1446  شوال  والسبعون  الرابع العدد  

 دسرعل  " " لحةلة   رة دري وا لت دلمجه ىل . -
 .Kruskall-Wallis دسرعل  ع وسدحلل ودردةس -
   ر ه ل نً  درعفف ة.Post Hock- Scheffeدسرعل    -

 تحليل بيانات الدراسة الميدانية 
 لدى التقاعد لمرحلة المبكر المالي التخطيط ما مسـتوىالسـاال الأول:   ▪

 العاملة؟   السعودية المرأة
م لةددددلة دار سددددا دلحةددددلبي ود نح دع دافةل ا   درةددددؤدلورلإلللة ى ط هدد 
   عهل ه  م ضح تيمفدول دررلرةةخدرف دسةودرترهةددل لآ دء ىةاة 

( التكرار والمتوسط الحسابي والانحراف المعياري والترتيــب التنازلي لآراء  4يوضح جدول )
 لدى التقاعد  لمرحلة  المبكر المالي حول عبارات )المحور الأول: التخطيط الدراسة عينــة 

 ( 329العاملة( )ن=   السعودية  المرأة
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 د. مريم عبد الهادي العنزي 
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  رضح ما دمفولخ 
 رفأ  درر لىف  ا ل ة  داعح   دالك  درر اةا  رفعل د  سن دار سدددال  دلحةدددللةة     

 ؛ لةث للء  ىعل    1.48خ  2.55درفلم ة ه دولا مل لت    درةددددددددددددف   ة  دا س  
 س أ سن درر اةا دالك داعح     ت ما دانددددددددددح   دالرةة ا م ل ة درر لىف   
  ا درترهةل دلأول  تةهل للء  ىعل    سهفلون مع مةدددرندددل  ا ملرةت ر حصددد ل 

 ى ط د سرنل د  درج تحةا ما وضف  دالك  ا درترهةل دلأسا. 
 خر هح   دلأول ل ل"  2"  وىحةدا   لة دار سدا دلإجملك ودا ف   لدددددددددددددددددددددددددددددددد  

   درفلم ة   درةدددف   ة دا س  رفأ درر لىف ا ل ة داعح  دالك درر اةا  مةدددر أ
ى ط ىعل د  هدد دلمح  ؛ ممل   درف دسدددددةاةدددددل م دت ة  مر سددددداة  ما بعت ىةاة 

 درةدددددف   ة دا س  رفأ درر لىف ا ل ة داعح   فني سن مةدددددر أ درر اةا دالك
 درفلم ة للء مر ساعل.

 درر اةا ا درفلم ة درةدف   ة دا س  ه دلا درج مل درصدف تي   السـاال الثاني:
 ر لىف؟در ا ل ة داعح  دالك
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التخطيط المالي المبكر لمرحلة التقاعد وعلاقته بالرضا عن الحياة لدى المرأة السعودية العاملة "دراسة ميدانية بالتطبيق  
 موظفات جامعة الملك سعود"على عينة من  

 د. مريم عبد الهادي العنزي 

 
 ( التكرار والمتوسط الحسابي والانحراف المعياري والترتيــب لآراء عينــة  5يوضح جدول )

 في العاملة السعودية المرأة تواجه التي الصعوبات  حول عبارات )المحور الثاني: ما الدراسة
 ( 329)ن=    التقاعد( لمرحلة  المبكر المالي التخطيط

 
  رضح ما دمفولخ 

 ا درفلم ة درةددددف   ة دا س  ه دلا درج دار سددددال  دلحةددددللةة ر صددددف تي سن   
 ؛ لةدث  2.1خ 2.74درر دلىدف ه دولدا مدل لت   ا ل دة داعح  دادلك درر اةا

 د هيلع دلأسدددددددددددددفل  وغ ء دافةندددددددددددددة وىفخ هالسدددددددددددددعا مع لجم    خللء  ىعل  
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 الإنسانية والاجتماعية مجلة العلوم  
 ( الثانيهـ )الجزء  1446  شوال  والسبعون  الرابع العدد  

س ما  درر اةا داددلك رة  خا درترهةددل دلأول  تةهددل لددلء  ىعددل     درددفسددت 
 ا درترهةل دلأسا.  مللخ دا س  

 خر هح   درفيلني ل ل"  2.49وىحةا   لة دار سا دلإجملك ودا ف   لدددددددددد "   
 داعح  دالك درر اةا ا درفلم ة درةدددددددددف   ة دا س  ه دلا  درصدددددددددف تي  درج

ى ط ىعل د    درف دسددددددةاةددددددل م دت ة  م هيفة  ما بعت ىةاة    درر لىف  ا ل ة
 ا درفلم ة درةددددددددددددف   ة ممل  فني سن درصددددددددددددف تي  درج ه دلا دا س   هدد دلمح  ؛
 درر لىف علاا ععا . ا ل ة داعح  دالك درر اةا

الســــــاال الثالم: ما مســــــتوى الرضــــــا عن الحياة لدى المرأة الســــــعودية  ▪
 العاملة؟

( التكرار والمتوسط الحسابي والانحراف المعياري وترتيــب آراء عينــة  6يوضح جدول )
)المحور الثالم: مستوى الرضا عن الحياة لدى المرأة السعودية    :حول عبارات الدراسة

 ( 329العاملة( )ن=  
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التخطيط المالي المبكر لمرحلة التقاعد وعلاقته بالرضا عن الحياة لدى المرأة السعودية العاملة "دراسة ميدانية بالتطبيق  
 موظفات جامعة الملك سعود"على عينة من  

 د. مريم عبد الهادي العنزي 

 
  رضح ما دمفولخ 

درةددف   ة درفلم ة  سن دار سددال  دلحةددللةة اةددر أ در ضددل ىا دلحةل  رفأ دا س   
 سهفددل ش مع دلآس  ا    خلةددث لددلء  ىعددل   ؛  1.92خ 2.42   ه دولددا مددل لت 

 لصددد ا لتى دلآن  خوسه ع لم عهل هم  ا درترهةل دلأول  تةهل للء  ىعل  
وى ط ادددددفةف دلألفل ؛ للء درعفف    ى ط مل س الم ا لةلت  ا درترهةل دلأسا
  تةهل   2.30 درترهةل دلأول بمر سا   درفيلني دلخلص لددد  تير ضل د لرهلى   ا

  .2.07 للء درعفف دلخلص  تير ضل دراية   ا درترهةل دلأسا بمر سا 
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 الإنسانية والاجتماعية مجلة العلوم  
 ( الثانيهـ )الجزء  1446  شوال  والسبعون  الرابع العدد  

" ا ةلل  در ضل ىا دلحةل  رفأ 2.16"  وىحةا   لة دار سا دلإجملك ودا ف   لدد
ةلل؛ ممل  فني  ى ط ىعل د  دا   درف دسددةدا س  درةددف   ة درفلم ة  اةددل م دت ة  مر سدداة  ما بعت ىةاة  

 سن   لة  ضل داعح ثا  ىا دلحةل  للء  مر ساة.
  مستويات  في بين المبحوثات  إحصائية  دلالة ذات فروق  توجد هلالساال الرابع:   ▪

  : العاملة حسب متغيرات السعودية المرأة لدى التقاعد لمرحلة المبكر  المالي التخطيط
 (؟التعليمي والمستوى  الشهري،  )الحالة الاجتماعية، العمر، والدخل

-Kruskall"  ودرددددةسلحةلة   رة دري وا م دسددددر فدخ "دسرعددددل  ع وسددددحلل  
Wallis دلألل ا  دررعل ا    لدف  ع ىدا تح ةدتOne Way ANOVA  وذرتم  

 دلحددلرددة د لرهددلىةددة ودرفه     خاظ عد رفددفخ هحددلتؤ دري ددل   دسددت عددت ما مروا
 ما س ل دمفول دررلكخذرتم  و رضح     ودرفست درنل ا وداةر أ دررف ةه  
 س  دري وا وت عل ر حلرة د لرهلىةةخ

نتائج اختبار كروسكال واليس للفروق بين المبحوثات في مستويات    (7جدول )
عاملة وفقًا للحالة  ال السعودية المرأة  لدى التقاعد لمرحلة  المالي المبكر التخطيط

 ( 329)ن=    الاجتماعية
 ا ع درف رة  مةر أ درف رة  2بةهة عل مر سا در هل  درفف   دلحلرة د لرهلىةة  دارواد  

درر اةا  
 دالك داعح  

 171.08 60 ىزتيء 

 162.65 192 مرزولة غا  دل  0.925 1.055
 160.50 55 ما  ة 
 180.20 22 س م ة 

 دمفولخ  رضح ما  
 دالك درر اةا مةددددددر يا  ا ىفخ ول   ت وا  درة  لصددددددلئةعل لت داعح ثا 

درفلم ة لةددددددددددددددل مروا  دلحلرة  درةددددددددددددددف   ة دا س  رفأ درر لىف ا ل ة داعح 
 .د لرهلىةة 
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التخطيط المالي المبكر لمرحلة التقاعد وعلاقته بالرضا عن الحياة لدى المرأة السعودية العاملة "دراسة ميدانية بالتطبيق  
 موظفات جامعة الملك سعود"على عينة من  

 د. مريم عبد الهادي العنزي 

 ة  دري وا وت عل ر فه خ
المالي   التخطيطتائج اختبار كروسكال واليس للفروق بين المبحوثات في مستويات ن  (8جدول )

 ( 329)ن=    العاملة وفقًا للعمر السعودية المرأة لدى  التقاعد لمرحلة المبكر
 ا ع درف رة  مةر أ درف رة  2بةهة عل مر سا در هل  درفف   درفه   دارواد  

درر اةا  
 دالك داعح  

 123.87 52 ساة   30سبت ما  

  دل  لصلئةعل  0.00 23.35

لأبت ما   30ما  
 ساة  40

125 155.22 

لأبت ما   40ما  
 ساة  50

94 175.10 

ساة    50ما  
 ترعفي  

58 206.59 

  رضح ما دمفولخ 
 داعح   دالك درر اةا مةدر يا  ا ول   ت وا  درة  لصدلئةعل لت داعح ثا 

 .درفلم ة لةل مروا  درفه   درةف   ة دا س  رفأ درر لىف ا ل ة
وت عل اروا درفه  واف تة دري وا سددددددددرح ن رصددددددددل  سا ت ة م  وررحف ف دتجلم دري وا  

  .  Post Hock- Scheffe     ل دء دسرعل  دا ل نً  درعفف ة 
 (  Post Hock- Scheffe( يوضح نتائج اختبار )9جدول )

 دار سا  درفه  
سبت ما  

 ساة   30
لأبت    30ما  
 ساة   40ما  

لأبت ما    30ما  
 ساة   40

ساة    50ما  
 ترعفي  

 *3.27- 1.86- 1.47- ددددددددددددددددددددددددددددددد  15.21 ساة   30سبت ما  
 1.79- 0.38- ددددددددددددددددددددددددددددددد   16.68 ساة   40لأبت ما    30ما  
 1.40- ددددددددددددددددددددددددددددددد    17.07 ساة   50لأبت ما    40ما  

 ددددددددددددددددددددددددددددددد     18.48 ساة ترعفي    50ما  
 (. 0.05)*( دالة عند مستوى ) 
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 الإنسانية والاجتماعية مجلة العلوم  
 ( الثانيهـ )الجزء  1446  شوال  والسبعون  الرابع العدد  

   دهضح مل    خPost Hock- Scheffe  وى ل هاعةق دسرعل 
 تيراظ   ا مر سدددال  درفست سدددةرضدددح ول   ت وا  درة  لصدددلئةعل لت داعح ثا  

درفلم ة   درةدددددددف   ة  دا س   رفأ  درر لىف  ا ل ة  دالك داعح   مةدددددددر يا  درر اةا  ا 
سددددداة ترعفي  ؛ ممل    50لةدددددل مروا  درفه  ؛ رصدددددل  سادددددحلة دري ة درفه  ة  ما  

 ساة ترعفي  ها دلأعفي  تخاةاعل ملرةعل ا ل ة درر لىف.   50   فني سن دراةلء ما 
 ج  دري وا وت عل ر  دهل درنل اخ

  نتائج اختبار كروسكال واليس للفروق بين المبحوثات في مستويات  (10جدول )
  العاملة وفقًا للراتب الشهري السعودية المرأة  لدى التقاعد لمرحلة  المالي المبكر التخطيط

 ( 329)ن=  
 ا ع درف رة  مةر أ درف رة  2بةهة عل مر سا در هل  درفف   در دهل درنل ا  دارواد  

درر اةا  
دالك  
 داعح  

 70.75 4    يال 4000سبت ما  

55.35 0.00 
 دل  
  لصلئةعل 

   يال  ا سبت 4000 ما  
    يال 6000ما  

38 95.45 

   يال  ا سبت 6000   ما
    يال 8000ما  

55 162.82 

   يال  ا سبت 8000   ما
    يال 10000   ما

105 143.51 

 207.49 127    يال ترعفي 10000ما  

  رضح ما دمفولخ 
 داعح   دالك درر اةا مةددر يا  ا ول   ت وا  درة  لصددلئةعل لت داعح ثا 

 .درفلم ة لةل مروا  در دهل درنل ا  درةف   ة دا س  رفأ درر لىف ا ل ة
وررحف ف دتجلم دري وا وت عل اروا در دهل درنددددل ا واف تة دري وا سددددرح ن رصددددل  سا  

  .  Post Hock- Scheffeم  ل دء دسرعل  دا ل نً  درعفف ة     ؛ ت ة 
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التخطيط المالي المبكر لمرحلة التقاعد وعلاقته بالرضا عن الحياة لدى المرأة السعودية العاملة "دراسة ميدانية بالتطبيق  
 موظفات جامعة الملك سعود"على عينة من  

 د. مريم عبد الهادي العنزي 

 ( Post Hock- Scheffeيوضح نتائج اختبار ) ( 11جدول )

 دار سا  در دهل درنل ا 
سبت ما 

 4000   
  يال 

   4000ما   
 يال  ا سبت ما  

    يال 6000  

   6000    ما 
 يال  ا سبت ما  

    يال 8000  

   8000    ما 
 يال دا سبت ما  

    يال 10000  

ما  
 10000   

  يال ترعفي 
   4000سبت ما  

  يال 
 5.49- 3.15- 3.87- 1.05- ددددددددددددددددددددددددددددددد  13

   4000ما  
 يال  ا سبت ما 

    يال 6000 
 *4.44- 2.09- *2.72- ددددددددددددددددددددددددددددددد   14.05

   6000ما  
 يال  ا سبت ما 

    يال 8000 
 1.71- 0.62 ددددددددددددددددددددددددددددددد    16.15

   8000ما  
 يال  ا سبت ما 

    يال 10000 
 *2.34- ددددددددددددددددددددددددددددددد     16.78

   10000ما  
  يال ترعفي 

 ددددددددددددددددددددددددددددددد      18.49

 (. 0.05)*( دالة عند مستوى )

   دهضح مل    خPost Hock- Scheffeوى ل هاعةق دسرعل   
 تيراظ   ا مر سدددال  درفست سدددةرضدددح ول   ت وا  درة  لصدددلئةعل لت داعح ثا  

درفلم ة   درةددددددددف   ة  دا س   رفأ  درر لىف  ا ل ة  دالك داعح   مةددددددددر يا  درر اةا   ا 
  10000  لةددل مروا  در دهل درنددل ا ؛ رصددل  ساددحلة در دهل درنددل ا ما  

 يال ترعفي   ها  10000درد ا ه لضددددددددددددت ما     يال ترعفي  ؛ ممل  فني سن دراةددددددددددددلء 
 دلأعفي  تخاةاعل ملرةعل معح عد ا ل ة درر لىف. 
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 الإنسانية والاجتماعية مجلة العلوم  
 ( الثانيهـ )الجزء  1446  شوال  والسبعون  الرابع العدد  

    دري وا وت عل ر رف ةمخ
 بين المبحوثات في مستويات التخطيط   نتائج اختبار كروسكال واليس للفروق  ( 12جدول )

 ( 329)ن=    العاملة وفقًا للتعليم السعودية المرأة  لدى التقاعد لمرحلة  المالي المبكر
 ا ع درف رة  مةر أ درف رة  2بةهة عل مر سا در هل  درفف   دررف ةم دارواد  

درر اةا  
 دالك داعح  

 108.70 20 مر سا تهل  ون 

15.65 0.00 
 دل  
  لصلئةعل 

 157.98 141 ثاا ا 
 170.23 139 للمف 

 212.90 29 ت ا دملمف  

  مةر يا  ا ول   ت وا  درة  لصلئةعل لت داعح ثا    رضح ما دمفولخ 
درفلم ة لةل   درةف   ة  دا س   رفأ درر لىف ا ل ة  داعح  دالك  درر اةا

 . مروا  دررف ةم 
دري وا وت عل اروا دررف ةم واف تة دري وا سدرح ن رصدل  سا مةدر أ وررحف ف دتجلم  

  .  Post Hock- Scheffeهف ةه  م  ل دء دسرعل  دا ل نً  درعفف ة   
 ( Post Hock- Scheffe( يوضح نتائج اختبار ) 13جدول )

 ت ا دملمف   للمف  ثاا ا  مر سا تهل  ون  دار سا  دررف ةم
 *4.20- *2.76- 2.05- ددددددددددددددددددددددددددددددد  14.45 مر سا تهل  ون 

 2.12- 0.68- ددددددددددددددددددددددددددددددد   16.53 ثاا ا 
 1.43- ددددددددددددددددددددددددددددددد    17.21 للمف 

 ددددددددددددددددددددددددددددددد     18.65 ت ا دملمف  
 (. 0.05))*( دالة عند مستوى  

   دهضح مل    خPost Hock- Scheffeوى ل هاعةق دسرعل   
 تيراظ   ا مر سدددال  درفست سدددةرضدددح ول   ت وا  درة  لصدددلئةعل لت داعح ثا  

درفلم ة   درةددددددددف   ة  دا س   رفأ  درر لىف  ا ل ة  دالك داعح   مةددددددددر يا  درر اةا   ا 
لةددددل مروا  دررف ةم ؛ رصددددل  ساددددحلة داةددددر أ دررف ةه   ت ا دملمف  ؛ ممل  
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التخطيط المالي المبكر لمرحلة التقاعد وعلاقته بالرضا عن الحياة لدى المرأة السعودية العاملة "دراسة ميدانية بالتطبيق  
 موظفات جامعة الملك سعود"على عينة من  

 د. مريم عبد الهادي العنزي 

 فني سن دراةدددددددددددددلء ذوا دررف ةم ت ا دمدلمف  ها دلأعفي  تخاةادعل مدلرةدعل معح عد ا ل دة  
 درر لىف. 

بين  إحصــــــــائية دلالة ذات ارتباطية علاقة الســــــــاال ا امس: هل توجد
ــاة لــدى المرأة المبكر لمرحلــة الت المــالي التخطيط قــاعــد والرضــــــــــــا عن الحي

 السعودية العاملة؟
المبكر لمرحلة التقاعد والرضا عن   المالي  يوضح معاملات الارتباط بين التخطيط   ( 14جدول ) 

 الحياة لدى المرأة السعودية العاملة 

 دارواد  
 در ضل ىا دلحةل  رفأ دا س  درةف   ة درفلم ة 

 درف رة ا ع   مةر أ درف رة  بةهة   
  دل  لصلئةعل  0.01 **0.21- داعح  ا ل ة درر لىف  دالك درر اةا 

   0.01 **   دل ىاف مةر أ     

  رعت ما دمفولخ 
داعح    دالك  ول   ى بة د هعليةة ىحةةة ذد    رة  لصلئةة لت درر اةا 
 فل ى ط ساا ع هل  ا ل ة درر لىف ودر ضل ىا دلحةل  رفأ دا س  درةف   ة درفلم ة؛ ممل  

زد  مةر أ درر اةا دالك داعح  ا ل ة درر لىف س أ ذرتم  نخيلض مفف    
 در ضل ىا دلحةل  رفأ دا س  درةف   ة درفلم ة  ودرفحس احةح. 
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 الإنسانية والاجتماعية مجلة العلوم  
 ( الثانيهـ )الجزء  1446  شوال  والسبعون  الرابع العدد  

 مناقشة وتفسير النتائج 
سوضحا ارلئو درةؤدل دلأول سن مةر أ درر اةا دالك داعح  ا ل ة    -أولًا 

وا ت ة  سودتق  ا     درر لىف رفأ دا س  درةف   ة درفلم ة دجمل ع للء مر ساعل 
    لةثخ 2لف مل  بمر سا  

دلأول  - دمزء  ت ة    خ للء  ا  مر ساة  م دت ة  لف لة  د ايلا   ه شةف   ساة 
وبمر س مل    لف  سول  2,05ا   سودتق  ا  درفعل    سسف     ني  وللء      

وهنا  ا ل ص ست د       2,34بأول  ا دا هعة دلأوا وا ت ة  سودتق  بمر سا  
وبف  ح ن    .درفةاة ى ط تخصةص لزء ما درفست درنل ا رةفد  داف  اةل 

ماا ةع  ىعل  ذرتم    خ ل ع نهم م ظيل  لح مةل  ذد   ست ثالا  وللء  
د سفمل   ا  شل  ة سشترك  اح    ون     شتردعةة  نً ا   / مفيتخ  دمةم 
 سودتق  ا لف مل  بمر سا    خا دا هعة دلأسا  وا ت ة  ؛دسر فدملل لنحت ععا 

ارةجة  1,75  س ععل  درر اةا  مةر أ  تأث   هنا  ا  س عةة  ىعل    وه      
ا درفست درنل ا ر شتردعل  درنل  ة  ون د سريل   ما   تخصةص لزء م
 .  هدم دلخفمل 

 سودتق  ا    خ ساة د  سل   لف لة م دت ة مر ساة ا ت ة  خللء دمزء درفيلني  -
 س أ سن درر اةا دالك داعح     خ    وللء  درفعل  2,10لف مل   وبمر سا  

ا دا هعة دلأوا وا ت ة  سودتق     ؛   ت ما دانح   دالرةة ا م ل ة درر لىف 
بأاةة      2,55بمر سا   درفلم    درةف  يا   دراةلء  بالىة  وهنا  ا 

ىعل   درر لىف  وللء   ا ل ة  داعح   دالك  د  سل  و     خدرر اةا   ستجلهت 
 سودتق  ا لف   خا دا هعة دلأسا . وا ت ة ؛سهرم لا لةعل ب ة  س   دال ا 
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 دسة     وه  ىعل   ه ضح ىفخ دبعلل درعفض ما ىةاة درف1,79مل  بمر سا  
د  سل  دال ا  ؛ى ط  درفست  ب ة  ذرتم ا ض ء عفي       ارةجة  هيةا  ويمحا 

لنحت  ةرايد  دلأسفل   وغ ء  دافةنة  مةر أ  ود هيلع  د برصل  ة  دلأىعلء 
 مفظم درفست درنل ا.

 سودتق    خا ت ة    ساة د سرفيهل   لف لة م دت ة مر ساة  خللء دمزء درفيلرث  -
 سللت دري ص د سرفيهل  ة    خوللء  درفعل      1,85 ا لف مل   وبمر سا  

 سودتق  ا لف    خوا ت ة   ا دا هعة دلأوا   دارللة ك وداالسعة ر ضف  دالك 
وهنا  ا دنخيلض مةر أ در ى  دالك وب ة دلخبرد     ؛ 2,19بمر سا     مل 

 سهفلون    خا مجلل د سرفيهل  رفأ دراةلء درةف  يا  درفلم    وللء  ىعل  
وضف    ما  تحةا  درج  د سرنل د   ى ط  ر حص ل  ملرةت  مةرنل  ا  مع 

بمر سا     دالك  سودتق   ت ة     وا  دلأسا   دا هعة  ىعل   1,48ا  وه      
مع   درف دسة  ىةاة  ما  درفلم    درةف  يا   دراةلء  هفلون  ىفخ  ه ضح 

ت  ويمحا هيةا ذرتم ا ض ء ع     دار صصت وذوا دلخبر  ا مجلل د سرفيهل 
ودرج ه    بهدم داةؤورةل      ما ب ة دلخبرد   ودرفل د  ودرر لرةف د لرهلىةة

 ى ط ىلهق در للل ورةس دراةلء.     
سجمل ع يمحا هيةا داةر أ دار سا ر ر اةا دالك داعح  ا ل ة درر لىف رفأ  
دراةلء درةف  يا  درفلم   ا ض ء عفي   درضو ط ودلأىعلء د برصل  ة ى ط  

دلأ عل ىلخهت  لنحت  مفظم     س    لا  تهل     سلص   لنحت  درفلم ة  ودا س  
دافةنة يجفت ما   دبرصل  ة افعة وغ ء ا  دلمجرهفل  دلإاةلاةة ما ظ وع 
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درر اةا   سل    دري    ى ط  درنل ا   سدرصفل  ما  س ا  دسرفيهل  لزء  و 
 س   ا در با دلحلض .لةث  حل  هدد درفست  حي  دلرةللل  وها فل  دلأ

س ضل يمحا هيةا داةر أ دار سا ر ر اةا دالك داعح  رفأ دا س  درفلم ة  
م ل اة    ؛يلض بةهة درفست درنل ا دردا تحصت ى ةا دا س  درفلم ةنخا ض ء د

تياا  ة مالل  تلاص وتل  درج تهفع دا س  درفلم ة  ا ه تاهل هحل  هةلوأ  
و  سصفل مفا درر اةا   سل   وه  مل     و هي ا بةهة درفست درنل ا لهلس

درفست  سلاة وساا مل هالك تج   ا دلأل      ا زدر  دسرفيهل  لزء ما هدد 
لت در للل ودراةلء    – تير غم ما درر فخ دلحل ث ا هدد د تجلم    –ودا هعل   

 ا درحفيا ما دلمجرهفل .  
  فيت ىلءع بف يم  عهل سن هفف  دلأ ود  د لرهلىةة داا ط تيا س  درفلم ة در ةلخ بهل

و را ل مالل تحهت مةؤورةة دلأس   ودرفال ة بهل س دء ما دراللةة     ل ى ةلل ضلتةع 
دراللةة د برصل  ةسد لرهلىةة   وه  مل هرفف  مفا داص وتل  وه ت     و ما 

سو   دالرةة"  "دلإ د    سن  و   داعح    ضلتة  ا  دالك  درر اةا  ى ط  در ف   
وهدد    ؛لأة سو در للل ر  ةلخ لا ورةس دراةلء"درر اةا دالك" ه   و  ما ط تي

مل هفىها سسلرةل درران ة د لرهلىةة ا دلأس   درةف   ة ودرج ه بى سلالؤهل  
ى ةا  ورفت درر فخ دردا تح زم دا س  ا هدد درفو    لع  ا دلرلل  ش ص   

    دهاو ا درالضة درفي لتةة ود لرهلىةة درج هفةنلل داه حة ا در با در   مالل
  وعي ا لهل ل  ا داةلود  مع در لت.    ودرج ستالا ر ه س  د هةل  س ا درفهت

عدرتم يمحا در  ل ساا تير غم ما د هةل  دا س  رة ا درفهت وتحه لل از ف ما  
     ؛داةؤورةل  ودعرةلبهل ر فف ف ما دلخبرد  د لرهلىةة ود برصل  ة وغاهل
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درر اةا دالك  را ل مز ف ما دملف  وه     زدل دمر ك دا س  الل د   ساا مل
سشل   رةا  ل نًمو ول  2022دالك    در الع  ها    مل  ما   ما  ىف     

 ذرتم  ا بمل هصحةحلل  سو ى ط ها   هل درفهت   اعو  درج  دالرةة  درة  عةل 
 رفأ  دالرةة  داف تة  مةر يا   ودنخيلض  دالك   درر اةا  مةر يا   دنخيلض 
 لف ع ما  در سمةة  غا در ا د  ىبر ر  سل  ودر ج ء تير للل  م ل اةدراةلء  
 ودايلهةم  ودري دئف وداف تة تيازديا در ى  دنخيلض  ا  تيلإضلتة در سمةة   در ا د 
 دالرةة.  تيلأم   درف بة ذد 
 دالرةة دلأمةة  لمح  درفلا  دررهةز  م عز  ىا درصل    درر     سظل  درةةلا  ذد   وا
 مةر يا  ما هفلني درةف   ة داه حة درف لةة سن درفن  ا  مجه ىة   ول  ا

ل دك   دراةلء رفأ  دالرةة داف تة  مففل  ع غ  لةث دالرةة  داف تة ا ما يضة 
 تيب  مع  تيا ل اة  ما يضعل  فربر وهدد    %34ل دك   در للل    ورفأ29% 

  .Hasler & Lusardi, 2017درفن  ا   مجه ىة   ول
 هيةاعدس ضعل يمحا هيةا هدم درارةجة ا ض ء دراظ  ة درريلى ةة ودرج ه فخ  

 هفحس وعةى  درر لىف ل ل م ل ة  م زعد دلأت د   هنحةت عةيةة  ل ل  ميص ع 
 ي  ق تفا  داةر ع ةة  دالرةة  تخاةالتهم  نح   مخر ية ومفلني  م دبى  در م ز  هدم
  يجللةة علاا  س دء درر لىف م ل ة ل ل رف لم  هنح ا درج   ا دافلني  دراظ  
تهفي ع  دلخا    هدم   تخلذ ب د تهم تأت س عةة  سو  درعفض يخرل  بف دلهلمة  

 لدرتم  در ةلخ ىفخ دلآس ون   يضت  لةاهل درر لىف  لفف  لحةلتهم درر اةا
 ا ص ا هةلم  سن يمحا لا دا هعاة ودا لوع ىا درر لىف درة عةة تل تجلهل 
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 ىهت ت ص سةرةح را درر لىف سن درن ص  دىر ف  ذد سمل   درر اةا  درة  ك
  يجللةة.  دتجلهلها تةرح ن ود سرجهلخ ر  دلة  وت ص مالسعة

وىاف م ل اة مل ه ا ا  رةا ارلئو درف دسة دلحلرةة مع ت ضةل  دراظ  ة درريلى ةة  
د درةف   ة  دا س   درج ع ارلل  ودر م ز  دافلني  مةر أ  سن  تجلم   رضح  رفلم ة 

درر اةا دالك داعح  ا ل ة درر لىف للء مر ساعل  وسن ه لللتهم نح م علاا  
درارلئو سن دراةلء درفلم    فر فن     –  يجللةة  ا لف مل  لةث سوضحا 

سن درر اةا دالك داعح   رةح لها ت ص ىهت مالسعة سثالء    –لاةعة مر ساة  
 درر لىف.

 ا ل ة داعح  دالك درر اةا  ب د  سن ترنا  ا  سمل اظ  ة د سرةل  درف  ني
  عفس تفافمل دلخةل   دلمحره ة لهدد  ودري دئف دررحلرةى ه ةةم ى ط  عنى  درر لىف
   دالرةة سهفدتلم لرحف ف    م ن تإنهم در ل مة  درر لىف ا ل ة تيرريحا  دلأت د  
 تلبا تإن دالرةة  لخةل دتهم دلمحره ة  ودري دئف  دررحلرةى    م ن لر ف    ولففهل
 ر  ا ل ى  اةعل ووسة ة  سةل عد داعح   دالك درر اةا ب د   علن  دررح ية  دريلئف  

   در ل مة درر لىف سا د  س ل د برصل ا د سر  د  وتح ةق دلأملن ل   ا
وتيررلك تفاف م ل اة ارلئو درف دسة دلحلرةة لي ضةل  اظ  ة د سرةل  درف  ني  

لفض دراةلء درفلم   علاا ه ف  دتها  يجللةة  ودرعفض دلآس  علاا  نجف سن 
ه ف  دتهم س عةة  ما لةث دررح ية ودري دئف دلمحره ة  وه  مل  ية  داةر أ  

 دار سا ر ر اةا دالك داعح  رفأ ست د  درفةاة.  
 س  ك  ودرج ه أ سن درر اةا دالك  د لرهلى  دررف م  اظ  ةعدرتم وت عل ر

 يُمل ل  درة  ك  هدد  م لظة   رم  ىافمل و  درعة ة دلمحةاة  ما  ومحرةل  مرف م 
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 تإاا سةر عت دلأب دن سلف  ما سو -در درف ا وسلاة- دلأس   ست د  بعت ما  س دء
  ودرعفض دلآس  يمراع سو   تض  دلآس  ا ه  ةف ي  ق ىا ويمل سا درة  ك هدد
درة  ك ىافمل    رم م لظرا ا لة را دلمحةاة  وىاف م ل اة ت ضةل  هدم  هدد  

دراظ  ة مع ارلئو درف دسة دلحلرةة  رضح سن درعفض ما ىةاة درف دسة بف دعرةل  
س  ك درر اةا دالك داعح  ما لة را دلمحةاة  ا لت دمراع درعفض دلأس  ىا  

   خ بمفيت هدد درة  ك ا لة را  ممل سة درر اةا دالك داعح  رففخ ول   ما  
ىةاة   رفأ  داعح   دالك  ر ر اةا  دار سا  داةر أ  مل  ية   وه   دلمحةاة  

 . درف دسة 
  ودرج سشل    ا سن  2022ودهي ا درف دسة دلحلرةة مع   دسة  آل درنةخ   

درفلم ة علن مر ساعل  ولزئةعل مع   درةف   ة  دا س    أ رف درفست تخاةا مةر أ
 محفو   ر ه س  دالك   ودرج لةاا سن مةر أ در ى  2020درنةخ     دسة  آل  

  ودرج سوضحا سن  2021مر ساة  و  دسة  در  هلني    لف لة للء درفست 
مر ساعل  ا   علن  درفلم ة دا س  درةف   ة  رفأ  بأاةة د  سل  در ى   مةر أ

 & Tirasuwanvasee لت دسر يا ارلئو درف دسة دلحلرةة لزئةعل مع   دسة  
Joomsoda, 2023  دالك رفأ درر اةا    ودرج سشل    نخيلض مةر أ 
 مةر أ  ودرج سظل   دنخيلض  2020    و  دسة  درةعج دا ظيت ودا ظيل 

ودرج      2012  ى  دن  ودل  درةف   ة  و  دسة  تيابر ا  دلأخ  رفأ  دالك  در ى 
لةل    ما  داعح    دا دلت ا  ر ر لىف درر اةا لةاا دنخيلض مةر أ ملل  

 ما دراةلء درفلم  .  دالاةة  ست د  درفةاة
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 درةف   ة سوضحا ارلئو درةؤدل درفيلني سن درصف تي  درج ه دلا دا س  -ثانيًا 
درر لىف علاا ععا   وللء  ضها   ا ل ة داعح  دالك  درر اةا ا درفلم ة 

   وللء  ىعل    د هيلع دلأسفل  وغ ء دافةنة  2,49 ت ة  سودتق  بمر سا  
  وىفخ هالسعا مع لجم درفست  ا دا هعة دلأوا ضها ت ة  سودتق  وبمر سا 

درف دسة  2,74  ىةاة  ى ةلل  دهيق  درج  درصف تي   سعفي   سن  درفعل       وه ضح 
درضو ط د برصل  ة درالتجة ىا د هيلع دلأسفل  وغ ء  علاا هرف ق تيلأىعلء و 

درفعل    درر اةا    خدافةنة لنحت    رالسل مع درفست درنل ا  وللء  
ا دا هعة دلأسا  ضها ت ة  سودتق  ا لف مل      دالك رةس ما مللخ دا س  

 س  لفو      وهنا درفعل    ا هعل ا آ دء ست د  درفةاة ل ل بةلخ دا2,10بمر سا  
دالك محلسل     درر اةا  ما  دا س   مل ل  را  ذرتم ا ض ء  هيةا  ويمحا 

  ا جمةع درا دل   وذرتم   س دلرهلىةة وث لتةة ا ظت درالضة درج هفةنلل دا
تير غم ما درفل د  ودرر لرةف وسسلرةل درران ة د لرهلىةة درج هح ى در للل  

 لفو  درر اةا ودلإ د   دالرةة.
يمحا هيةا د هيلع مةر أ درصف تي  درج ه دلا دا س  درةف   ة درفلم ة    خ جمل ع 

ا درر اةا دالك داعح  ا ل ة درر لىف ا ض ء دنخيلض مةر أ در ى  رفأ  
درحفيا ما دراةلء درةف  يا  درفلم   بأاةة درر اةا دالك داعح  ودرا ا  

مةر أ م ع ل ما درر اةا    ود ستردهةجةل  درج يمحا د ىرهل  ى ةلل ررح ةق
ا ض ء دا د   دالرةة     دالك داعح  ما س ل هاعةق سس  ة دا دزاة درر اةاةة

دارللة  عدرتم ب ة دلخبرد  درر اةاةة ودررفلمت مع دا د   دالرةة و  د تهل رفأ  
سن مجرهفلهال درن بةة ه    بهدد درفلء ى ط  عهل     دراةلء لصية ىلمة سلاة
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ل سعبر اهل سة ب دىف درر اةا دالك و  د   دا د    وهرةح را ت اع   علهت در لت 
 دالرةة دارللة.  
 ر ه لي   ا شتى درا دل  لنحت ىلخ ل دا س  لاعةفرلل سبت مة ع س ضع 

  أ لف وهدد مل بف  فف    ر سر  د وسعفي  مة ع   ودرا دل  دالرةة لنحت سلص 
 درصف تي  ا ي  ق دا س  نح  درر اةا دالك داعح  ا ل ة درر لىف.  

يمحا   ا   عدرتم  درفلم ة  دا س   ه دلا  درج  درصف تي   مةر أ  د هيلع   للع 
درر اةا دالك داعح   ا ب ة درفىم داا  ة ه تام ما لةث درفو د  دررف  عةة  

رر اةا دالك داعح   وه تع رف لل  ودررفي ةيةة درج هزو  دا س  درفلم ة بملل د  د
مةر أ در ى  بأاةة درر اةا دالك داعح  ا ل ة درر لىف ودريلئف  دار بفة ماا  

 .  مةر ع ع
ا  س ضع  درفلم ة  دا س   ه دلا  درج  درصف تي   مةر أ  د هيلع  هيةا  يمحا  ل 

ل دلأس    درر اةا دالك داعح  ا ض ء سسلرةل درران ة د لرهلىةة درج هرعفل
    ودرج هح ى در للل لفو  درر اةا دالك سو دلإ د   دالرةة رلأس     درةف   ة

وهحةعا دلخبرد  د برصل  ة در زمة  وه       سعبر ر هف تة دالرةة  ل وهرةح را ت اع 
 مل  ضع اف تي  سملخ دعرةلة دا س  لهدم دالل د  سو در ةلخ بهدد درفو .    

دلح درف دسة  ارلئو  ارلئو   دسة  ودهي ا  مع   & ,Alavi, Momtazلرةة 
Alipour, 2023  و  دسة   Castillo, et al., 2022    ودرج سشل   ر ل  

ىف  مف بل  وتحفيا  سملخ درر لىف دراللح  ا لت دسر يا ارلئو درف دسة  
ودرج للء تةلل سن مةر أ درصف تي       2021دلحلرةة مع   دسة  در  هلني   

 درفلم ة علن مر ساعل.   درةف   ة دا س  رفأ  ل درج ودللا د  س
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سوضحا ارلئو درةؤدل درفيلرث سن مةر أ در ضل ىا دلحةل  رفأ دا س     -ثالثاً 
   2,16  بمر سا  درةف   ة درفلم ة دجمل ع للء مر ساعل وا ت ة  هااعق سلةلنًع 

بمر س دلأوا  دا هعة  ا  د لرهلى    لفف  در ضل  للء  دلألفل   لةث  ا  وما 
   وللء لفف  در ضل درددت  ا دا هعة درفيلاةة  0,70   ودنح دع مفةل ا  2,30 

   وللء لفف  در ضل در ظةي   ا  0,75   ودنح دع مفةل ا  2,18بمر سا  
درفيلرفية بمر سا      وللء لفف  در ضل  0,77   ودنح دع مفةل ا  2,09دا هعة 

    0,77   ودنح دع مفةل ا  2,07بمر سا  دراية   ا دا هعة در دلفة ودلأسا   
 س ضعلخ  

ت ة  هااعق    - ا  مر ساة  م دت ة  لف لة  درددت   دلأول  در ضل  درعفف  للء 
   وللء  درفعل    رفا وى  تاخ لا لط درضفى ا  2,18   وبمر سا  سلةلنًع 

دررفلمت مفلل  ا دا هعة دلأوا وا ت ة  هااعق  بمر سا   ش صةج وسسراةع 
  وهنا  ا  رع ست د  درفةاة ما دراةلء درفلم   تير ف   ى ط تحف ف  2,38 

ا لط درضفى درن صةة ودرفهت ى ط درر  ص مالل  ويمحا هيةا ذرتم ا  
ومل  ر حا ما  غعة ا دررا      ض ء مل دعرةعرا دراةلء درفلم   ما سبرد 

 وا دال  ة  ودرر فخ ودثعل  لفد تها ى ط علتة داةر يا   وللء  ىعل    ظ
   1,96  بمر سا  ود لرهلىةة ممرلز   ا دا هعة دلأسا  وا ت ة  هااعق سلةلنًع 

وه  ىعل   ه ضح دررعل ا لت آ دء درفةاة ل ل درظ وع د لرهلىةة ود برصل  ة  
مصل     ا  دررعل ا  ض ء  ا  هيةاهل  يمحا  ماا ةة  ارةجة  وه   مالم   رحت 

 س ا لأت د  درفةاة.    دلأدرفست دال ا ويعةفة د سر  د
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للء درعفف درفيلني  در ضل د لرهلى   لف لة م دت ة مر ساة ا ت ة  هااعق    -
   وللء  درفعل    سهفل ش مع دلآس  ا وسه ع لم عهل  2,30   وبمر سا  سلةلنًع 

بمر سا   ت ة  هااعق   وا  دلأوا  دا هعة  ا  مل  2,42هم   درفعل    وه ضح    
درفل دراةلء  د هةل ها رة ا  دعرةعرا  م   ما ملل د  دلرهلىةة ما س ل 

وهف ضل دري ل   مخر ى  مع  وهفلم لا  ودا دبى    ادرفهت  دلخبرد   ا ر ى 
ت ة   وا  دلأسا   دا هعة  ا  دلآس  ا   ا ف  ىعل    سه عت  د لرهلىةة  وللء  

سلةلنًع  بمر سا   هااعق  و ن  2,18   دا س  لتى  ىعل   هفحس يعةفة     وه  
ة ما لةث بف تهل ى ط دررةلمح وه عت آ دء دلآس  ا   ضلتة  ا  علاا ىلم  

 دلخبرد  د لرهلىةة درج دعرةعرلل دا س  درفلم ة س ل مخر ى دا دبى دالاةة. 
درفيلرث  در ضل دراية   لف لة م دت ة مر ساة ا ت ة  هااعق    - درعفف  للء 

لهفوء ودرف  اةة     وللء  درفعل     رةم س  ع  تي2,07   وبمر سا  سلةلنًع 
سلةلنًع  ت ة  هااعق  وا  دلأوا  دا هعة  ا  درايةةة   درضو ط  مع  دررفلمت     ا 

  وهفحس درفعل   دلخبرد  د ايفلرةة درج دعرةعرلل دا س  درفلم ة  2,31بمر سا  
ما س ل هف ضلل ا ر ى دا دبى د ايفلرةة ودرص دىل  دالاةة   ضلتة  ا  

رج هرةم تيلهفوء ودر و ة وتحهت درضو ط و  د   د زمل   يعةفة دا س  ايةلل ود
لصبر ولحهة  وللء  ىعل    لص ا لتى دلآن ى ط مل س الم ا لةلت  ا  

   ررفحس ل ص دا س   1,92  بمر سا  دا هعة دلأسا  وا ت ة  هااعق سلةلنًع 
حرةعل   ودلحيلظ ى ط دا   درفلم ة ى ط تح ةق مز ف ما درر فخ ودر ب  ا لةلتهل

د لرهلىةة ودرفي لتةة ود برصل  ة درج لص ا ى ةلل ا ظت مل هفةنا داه حة  
 ما نهضة لضل  ة هضع دا س  ا لؤ   دهرهلملتهل.
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ت ة  هااعق    - در ظةي   لف لة م دت ة مر ساة ا  در دلع  در ضل  درعفف  للء 
بةهة وه ف       وللء  درفعل    مللخ وظةيج ذد   2,09   وبمر سا  سلةلنًع 

   2,16  بمر سا  ما داةؤول ودرزم ء  ا دا هعة دلأوا وا ت ة  هااعق سلةلنًع 
درفلم ة راعةفة ىه لل لت ودىرزدزهل لا   درةف   ة  دا س   درفعل    ا ه عت  وهنا 

لةلسلل سن ىه لل محت ه ف   ما دلمحةات بهل  وه  مل  فحس  رع اةعة  و 
  درفلم   ك    دلحةل  در ظةيةة  وللء  ىعل    م ع رة ما دراةلء درةف  يا 

  ةلىفني ىه   ا تح ةق يه ل  در ظةي   ا دا هعة دلأسا  وا ت ة  هااعق  
   ررفحس ها ع اةعة م ع ل ما دراةلء درةف  يا   2,03  بمر سا  سلةلنًع 

درفلم    ا مز ف ما درر فخ ودر ب  ا مجلل ىه لل تير غم ما تح ق در ضل  
 ر ظةي  لهل. د
جمل ع يمحا هيةا داةر أ دار سا ر  ضل ىا دلحةل  رفأ دراةلء درةف  يا    

درفلم ة    درةف   ة  دا س   هؤث دن ا لةل   مرفل ضت  ب هت  درفلم   ا ض ء 
و في لل درضو ط د برصل  ة ود لرهلىةة درج هرف ض لهل علتة دلمجرهفل     خدلأوا

ومل هفلاةا ما هفف  دلأ ود        سةهل دا س  درفلم ةدلإاةلاةة بم ر ى ت لتهل و 
م ل      ملزدرا  درج  ودرر لرةف  درفل د   بهل   ضلتة  ا  در ةلخ  مالل  داا  ة 

ودرج هضع بة  عد دلرهلىةة ودبرصل  ة وث لتةة     تيلمجرهفل  درف لةة لصية ىلمة
درفيلاةة ودر     د   تحف فع دا س   ما    خى ط  درةف   ة  دا س   ل  را  تةهل  هرهفيت 

ومل بفمرا  ؤ ة داه حة     محرةعل  ى ط داةر أ درفي لا ود لرهلى  ودالني
دلرهلىةعل  ودرفهت ى ط ها  هل ث لتةعل و    ا مجلل  حت دا س  ود هرهلخ بهل  2030

 ودبرصل ياع  ودرةهلح لهل لر ك درفف ف ما داالال در ةل  ة دلهلمة.  
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ساا دراةلء    عهل  رفأ  دلحةل   ىا  در ضل  ما  دار سا  داةر أ  يمحا   للع 
سزمل    ما  در دها  در با  ا  درفللم  مل  فةنا  درفلم    ا  درةف  يا  

لء  وه    ظ لهل درة عةة  وا دىل  يمرف تأثاهل  ا مخر ى  ول درفللم  ون دسرفيا
در ضع   ل ل  در  ق  وهفيا  دلمجرهع   ت ل   ا ر ى  داةر ع ةة  در ؤ ة  ى ط 
درةف   ة   دا س   لا  هنف   ممل  تير غم  وذرتم  در دها   ود برصل ا  د لرهلى  

 لنحت ىلخ ما دهرهلخ و ىل ة ما بعت درفورة.
درفلم    عدرتم يمحا در  ل  ن شف   اةعة م ع رة ما دراةلء درةف  يا   

تير ضل ىا دلحةل  تير غم ما دررحفيا  د لرهلىةة ود برصل  ة درج هفةنلل  
درج ه  خ ى ط    ؛علتة دلمجرهفل  دلإاةلاةة درف اةة دلإيجللةة  درران ة    لع  ا 

وبف م ل ضلء الله  ودر ضل  ودافيلل    ودررحهت  در الىة     درصبر  دا س  ى ط  وهان ة 
 دلأس  ة مالل.     ودم ف وتحهت دلأىعلء وسلاة 

ودرحنح  درف ا   ارلئو   دسة  حمةف  مع  دلحلرةة  درف دسة  ارلئو     ودسر يا 
داه ضل   2023 رفأ  دلحةل   ىا  در ضل  مةر أ  سشل     هيلع  ودرج    

و  دسة   د هيلع  Botha, & Booysen, 2013درةف  يا    لةاا  درج    
  2023 در حالني     مةر أ در ضل ىا دلحةل  رفأ دراةلء دارزولل   و  دسة 

درج سوضحا د هيلع مةر أ در ضل ىا دلحةل  رفأ دار لىف ا درةف   ت ا  
و  دسة  ل مل دل  ودلخلص   درفلخ  سشل     هيلع  2023   در الىت  ودرج    

 مةر أ در ضل ىا دلحةل  رفأ مف ه  ومف هل  دا ل ة د لرفدئةة.
ل در دلع ىفخ ول   ت وا  درة  سظل   ارلئو دمزء دلأول ما درةؤد  )أ(  -رابعًا 

مةر يا    ا  لصلئةعل لت ست د  ىةاة درف دسة ما دراةلء درةف  يا  درفلم   
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داعح  درر اةا مل   ا ل ة  دالك  وه   د لرهلىةة   دلحلرة  اروا  هعفعل  درر لىف 
  ضح سن دهرهلخ دا س  درةف   ة تيرر اةا لحةلتهل داةر ع ةة    رف ق بحلررلل  

تح ص دا س  درةف   ة ى ط لةلتهل ومةر ع لل و ةحلل بمل ل  را   ؛ رهلىةةد ل
وانرتهل درن صةة  دلمجل     هعا لن صةرلل وسملتهل  مخر ى  ه فخ ا    ما 

درفلم ة لأاةة   دا س   تإ  دك  هفةنلل   درج  د لرهلىةة  دلحلرة  دراظ  ىا  لوض 
هعا سعفي  بأسلرةل درران ة  درر اةا دالك ود سرففد  ر رواد  دلحةلهةة بف    

ا تحهت داةؤورةة ودررفلمت مع    ماد انرتهل و هل  دلأس  ة درج هفىم رفأ دا س   
درضو ط دلحةلهةة  تهاد درصو  هنل ك درعاا سملل  ىل ة دلأس   و  د   شؤونهل  
 وع هل ه فخ بهل درفه  زد   مةؤورةلتهل وزد   منل عرلل ا   د   م د   دلأس  .

ودرج    2022ودهي ا ارلئو درف دسدددددددددة دلحلرةة مع ارلئو   دسدددددددددة آل درندددددددددةخ  
سوضدددددددددددددحا ىفخ ول   ت وا ا درر اةا دالك داعح  رفأ دا س  درةدددددددددددددف   ة  
درفدلم دة هعفدعل ر حدلردة د لرهدلىةدة  ا لت دسر يدا ارةجدة دردف دسددددددددددددددة دلحدلرةدة مع 

درر اةا دالك ودرج سشددل   ر ل   ت وا ا      2014ارلئو   دسددة  لةددت   
 ,Tirasuwanvasee & Joomsodaداعح  رصدددددددددددل  دارزولت  و  دسدددددددددددة  

  .  ودرج لةاا ول   ت وا رصل  دلأت د  درفزدة2023
سظل   ارلئو دمزء درفيلني ما درةددددددددددؤدل در دلع سن دراةددددددددددلء درةددددددددددف  يا    )ب(

لىف  سدددداة ترعفي   ها دلأعفي  تخاةاعل ملرةعل ا ل ة درر   50درفلم   ما سددددا  
سددددداة ترعفي      50ويمحا د للع هدم درارةجة ال دعرةدددددعرا دا س  درفلم ة ا سدددددا  

ما سبرد  ومل واددددد ا  رةا ما اضدددددو تح ا وى    زد  ما عيلءتهل ا دتخلذ  
ل مل    در  د د  ودررفلمت مع دلأزمل  ودرضدددددددو ط دلحةلهةة ود سدددددددرففد  لهل  س ضدددددددع
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ادددددد دىل  زد هل لحهة وسبر   م   لا ه تم دري ة درفه  ة ما تجل ة وسبرد  و 
و مةدر عت سسد تهل  مةدر ع لل و يجللةة ا درريحا لا ا وسسدلرةل مرفف   رررمت 

  س ل م ل ة درر لىف  ومحلورة د سريل   بأعبر ا    ممحاة ما وضفلل دلحلك
وهرهرع   و ر دتم در دف   ى ط درفادلء ريتر  م ع دة   هزدل ى ط  سل درفهدت وهط  

هةددلىفهل ا هح  ا  ؤ ة لةف  لحةلتهل ولةل  سسدد تهل مةددر ع ع  تيمرةلزد  ملرةة  
ل راعةفدة سعهدل   ن دا س  درفدلم دة ا هددد درةددددددددددددددا ساددددددددددددددعحدا سعفي  وىةدعل و   دعدع

ودرج هرةددددددددددم ل  ة درفست ودا د   دالرةة     ومرا عل  ودلرةللل  م ل ة درر لىف
داددلك داعح   وه  مددل  ز ددف در ى  بأاةددة درر اةا     ىا م ل ددة مددل بعددت درر ددلىددف

 لهدم دا ل ة. 
   و  دسددددة  2022ودهي ا ارلئو درف دسددددة دلحلرةة مع ارلئو   دسددددة آل درنددددةخ  

سداة  50  ودرج سشدل    ا سن دراةدلء ما ىه   2012ى  دن   ودل  تيادبر ا
  2014ومع ارلئو   دسدددددددة  لةدددددددت     ترعفي   عا سعفي  تخاةاعل ملرةعل  ولزئةعل

سددددداة علا د سعفي  دبعل ع   65 ا   60ودرج سوضدددددحا سن ىةاة درف دسدددددة ما سدددددا  
ى ط درر اةا د سددددتردهةج  ر فست دالك  ا لت دسر يا مع ارلئو   دسددددة 

ودرج لةاا سن دراةدددددلء ذد  درةدددددا دار سدددددا سعفي  تخاةاعل     2017 ت لل    
ت وا ا در ى    ودرج سشدددل   رففخ ول    2020ملرةعل  و  دسدددة  آل درندددةخ   

 .دالك رفأ دا س  درةف   ة هعفعل اروا درةا
سظل   ارلئو دمزء درفيلرث ما درةددددددددؤدل در دلع سن دراةددددددددلء درةددددددددف  يا    )ج(

 يال ترعفي   ها دلأعفي  تخاةاعل ملرةعل  10000درفلم   درد ا ه لضدت ما   
رفيهل   وهرةددددم معح عد ا ل ة درر لىف  وهز د  رف لا در ف   ى ط د  سل  ود سدددد 
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هدم درارةجة تيااا ةة تح هل زد  درفست درندددددل ا ب ا دلأزمل  د برصدددددل  ة   
ممل  رةح لهل   ؛وتيررلك ه ت درضدددددددددددو ط درايةدددددددددددةة ود لرهلىةة ى ط دا س  درفلم ة

ت اددددة سعبر ر ريحا  يجللةة ا مةددددر ع لل ومةددددر عت دلأسدددد    عهل هرهحا ما 
 دء ا شددددددددحت مفس د  سو ساندددددددداة   د   م د  هل دالرةة لنددددددددحت ستضددددددددت سدددددددد 

دسددرفيهل  ة  عهل سن زيا   درفست درنددل ا  رةح ر ه س  درفلم ة تأمت دلرةلللتهل 
وه  مل    و نددددف هل بأملن سعفي  تجلم   د   م د  هل دالرةة   درندددد صددددةة ودلأسدددد  ة

 بف يحيزهل نح  مز ف ما دا لي   دلمحة لة  سرفيهل  تلئض درفست دالك لهل.
   و لةدت  2017و درف دسدة دلحلرةة مع ارلئو   دسدة  ت لل   ودهي ا ارلئ

ن سعف   سودرج      Tirasuwanvasee & Joomsoda, 2023   و  2014
دراةددددددددددددددلء ذد  دردفسدت دا هيع عا سعفي  تخاةادعل مدلرةدعل  ا لت دسر يدا اردلئو 

ودرج سشددل       2012ى  دن   ودل درف دسددة دلحلرةة مع ارلئو   دسددة  تياددبر ا
ل اروا  ست  خ ول   ت وا ا درر اةا دالك داعح  ر ه س  درةددددددددددددف   ة هعفع رفف

 دلأس  . 
سظل   ارلئو دمزء در دلع ما درةدددددؤدل در دلع سن دراةدددددلء ذوا دررف ةم ت ا   )د(

دملمف  ها دلأعفي  تخاةاعل ملرةعل معح عد ا ل ة درر لىف  وهنددددددددددددددا هدم درارةجة 
 ا ساا ع هل د هيع داةدر أ دررف ةه  ر ه س  درفلم ة زد     دعلل ووىةلل لضد و   

تجاععل از ف ما   ؛سددددددددددددد تهل دالرةةسم د    و   هل  دلإ د   دالرةة دمةف  ودر شدددددددددددددةف  ا د
داندددددددددح   ودرضدددددددددو ط دالرةة مةدددددددددر ع ع  عهل سن د هيلع داةدددددددددر أ دررف ةه   
 حةددددددددددددددل دا س  درفدلم دة سبرد  ومفدل ع ومف  مدل  هؤه لدل ر ر اةا لحيدلء  

وى ط سسددس ى هةة مف وسددة وثعا عيلءتهل  ولنددحت    سدد تهل مةددر ع ع سرفست  
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زمدلهدا سةددددددددددددددر أ دررف ةه  يحةددددددددددددددا ما ملدل   دري   ا   د    ىدلخ تدإن د هيدلع دا
ود برصدددددل  ة ودالرةة مالل لندددددحت سلص  لت وهز ف   ومندددددح ها لندددددحت ىلخ

سبردها ومفل تا وبف ها ى ط درر اةا دمةف لحةلها وهاهةة  س ا دالك وتحةددددددت 
 .  مةر أ مفةنرا للض عد سو مةر ع ع

ل يمحا در  ل   دا س  درفلم ة اةددددددددددر يا  هف ةهةة سعفي     اا ما س ل د هةل  س ضددددددددددع
سلهم ذرتم ا هف هلل ودعرةلبهل لأ ود  لف ف  بف هح ن غا ودضحة لهل تةهل 
بعت  وما سهم هدم دلأ ود  دلإ د   دالرةة رلأس   ودانل عة دريلى ة ا درر اةا 

   هةحا دري اددة ر ه س سدمةف اةددر عت دلأسدد    وتيررلك ع هل زد  مةددر أ دررف ةم  
درفدلم دة ا دعرةددددددددددددددلة ملدل د  درر اةا دمةدف ودلإ د   دريدلى دة ا د  هدل دردددهةة  

 س تهل عدرتم.سوم د   
   و لةدت  2017ودهي ا ارلئو درف دسدة دلحلرةة مع ارلئو   دسدة  ت لل   

ن دراةددددددلء ذد  مةددددددر أ دررف ةم دا هيع عا سعفي   بعل ع  سعف   س  ودرج  2014
دهةج  ا ل ة درر لىف  ودسر يا ارلئو درف دسدددددددة  ى ط درر اةا دالك ود سدددددددتر 

ودرج سشددددددل   رففخ      2012دلحلرةة مع ارلئو   دسددددددة  تياددددددبر ا ودل ى  دن  
 ول   ت وا ا درر اةا دالك داعح  ر ه س  درةف   ة هعفعل اةر أ دررف ةم.  

ا  سوضددحا ارلئو درةددؤدل دلخلمس ول   ى بة د هعليةة ىحةددةة ذد    -خامسـً
 لصدددددددددددلئةة لت درر اةا دالك داعح  ا ل ة درر لىف ودر ضدددددددددددل ىا دلحةل      رة

رفأ دا س  درةدددددددف   ة درفلم ة؛ سا ساا ع هل زد  مةدددددددر أ درر اةا دالك داعح   
ا ل ددة درر ددلىددف س أ ذرددتم  نخيددلض مفددف   در ضدددددددددددددددل ىا دلحةددل  رددفأ دا س   

م ء دراةددددددددددلء درةددددددددددف   ة درفلم ة  ودرفحس اددددددددددحةح  ويمحا   للع ذرتم  ا  
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درفلم   لأسددددددددددددد  ة درر اةا دالك ارةجة رحفي   درضدددددددددددددو ط دالرةة ودلأزمل   
د برصدددددددل  ة درج    بهل  ترحلول ما س ل درر اةا دالك هفلا لفض دا د    
دالرةة ر رفلمت مع هدم د زمل   وه  مل  ارو ىاا ضددددددو ط ايةددددددةة ودلرهلىةة  

ن م و  دا س  درفلم ة  سدلحةل   عهل   ودبرصدددل  ة  ا يض مفلل مةدددر أ در ضدددل ىا
وه  مل   –لةلنًع ستيلأزمل  ودرصددددددددددد دىل  دالرةة مع دنخيلض مةدددددددددددر أ درفست  

ويجف لل ه جر  ا درر اةا دالك وه  مل  ز ف ما  – ي فهل در ضدددددددددددددل در ظةي   
   وهز ف ما درضدددددددو ط    سددددددد  ة ا درظل  مفلنً  دلأسددددددد    وهعفس داندددددددح   دلأ

  د  دلأسد ا وبف  افحس ذرتم سد ععل ى ط مةدر أ در ضدل ىا و ررث  سد ععل د سدر
 دلحةل  رفأ دا س  درفلم ة.

عهل سن م ء دا س  درفلم ة ر ر اةا دالك بف  فحس سلةلنًع مل هفلاةا ما ب ق  
س تهل داةر ع ةة  تفافمل هعفس دا س  درفلم ة ا درريحا لنرن  ستجلم لةلتهل ولةل  
دالرةة ا م ل ة درر لىف  سلاة وسن م د  هل دالرةة هحل  هحي   دنخيلض م د  هل  

در دها؛    لدلرةلللته در با  درضو طتدلأس  ة ا  و ةةا  ى ةلل      رز د  رف لل 
وه  مل بف  ية  دنخيلض مةر أ     در  ق داةر ع   لنرن لةلتهل ولةل  سس تهل

 در ضل ىا دلحةل  رف لل.  
ودرج      2011زئةعل مع ارلئو   دسة  دلحعن    ودسر يا ارلئو درف دسة دلحلرةة ل

سظل   ىفخ ول   ى بة د هعليةة ذد    رة  لصلئةة لت مفأ درر اةا  
و  دسة  محهف    درر لىف   م ل ة  سثالء  دلحةل   نما  ىا  ودر ضل  ر ر لىف  دالك 

ر ل       2020 سشل    د تجلم  لصلئةة   را ذد   ى بة ودرج   نح   لت 
 داةات.  اظ  وللة ما دلحةل   ىا  در ضل ولت  درر لىف
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 التوصيات  
افود   دملمفل  ومخر ى داؤسةل  دررف ةهةة  وعدرتم درن عل  ر   بلمة  -

هفي ةيةة وه ى  ة ر اةلء درفلم   ل ل ساةة درر اةا دالك داعح  ا ل ة  
 درر لىف. 

فع  ه  خ داؤسةل  دملمفةة ودرن عل  لراعة لل؛ به ىفد  ل دمو هف  عةة   -
بألفل م درايةةة    بهل    تع مةر أ در ضل ىا دلحةل  رفأ دراةلء درفلم  

 ود لرهلىةة ودرددهةة ودر ظةيةة.  
دلهة ل    مة  بل - فو د  هف  عةة وو ش ىهت  ر  دملمفل  ودرن عل  ومخر ى 

ل ل ستضت ي ا د سرفيهل  دارللة وهفىةم ملل د     بهل  ر اةلء درفلم   
 دلإ د   دالرةة.  

ه فيم درعا ك دررجل  ة از ف ما دررةلة   ر   وض دالرةة دا للة   -
 ر سرفيهل  ا م ل ة مل بعت درر لىف. 

ه - افود   وهفي ةيةة بلمة  دا ر ية   ى  ة  دلإى خ  وسلئت   دلإذدىة    ىبر 
د لرهلى     درر دات  ووسلئت  بأاةة  ودرر ةيز  ن  دلمجرهف   در ى   ران  

 درر اةا دالك داعح  ا ل ة درر لىف. 
هنجةع م دعز دلإ شل  دلأس ا ى ط هصهةم ل دمو م للة ر تع مةر أ   -

 دررفي ةى دالك رلأس   درةف   ة. 
 ى  رفأ دا س  درفلم ة بأاةة درر اةا دالك داعح  ا ل ة درر لىف  هاهةة در  -

 ما س ل وسلئت دلإى خ ووسلئت درر دات د لرهلى  دا ر ية.  
 درعح ث دا ترلة  



 

 
189 

 الإنسانية والاجتماعية مجلة العلوم  
 ( الثانيهـ )الجزء  1446  شوال  والسبعون  الرابع العدد  

هص   م ترح رراهةة ملل د  درر اةا دالك داعح  ا ل ة درر لىف رفأ   -
 دراةلء درفلم  .  

ةةة عهاع ل  تير ضل ىا دلحةل  رفأ  لفض دارواد  د لرهلىةة ودراي -
 دراةلء درفلم  .  

درضو ط د لرهلىةة ودرايةةة وى برلل تيرر اةا دالك داعح  رفأ   -
 دا ع ت ى ط درر لىف. 
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 قائمة المراجع والمصادر 
مج ة  .  . منح   دار لىف ا درفةح  ت ا محلتظل  بالع غز 2015سل  ل د   ىه  سللم.  
 .296-279   54دمهفةة داص  ة رلأسصلئةت د لرهلىةت   دلخفمة د لرهلىةة  
 . شة  سة درةحلن ا داه حة درف لةة درةف   ة. مؤسةة درا ف  2015سل  سلا  لةت.  

 درف بي درةف  ا.  
 . منح   درر لىف رفأ داةات وسث هل ى ط در ضل ىا دلحةل .  2009سحمف   يملن شفعلن.  

 .  125-96   14   للمفة دااص    – مج ة بح ث درترلةة درا ىةة 
دروددئةة ل الل ظله   دلرهلىةةخ   دسة مةفداةة  2016سحمف  ىه  ىعف دمعل .    . دلحهةة 

 .  102-57   55    مج ة دلخفمة د لرهلىةةماع ة ى ط ىةاة ما يلرعل  دا تم سف    
. ىهلنخ م عز  درايةةة ودرر دتق دراية  ر هر لىف ا درضو ط   .  2018سحمف  مبروعة ىعف الله.  

 درحرلة دلأعل يم .  
 . در ى  دالك ر ه س  محفو   درفست وى برا لعفض  2020آل درنةخ  ا ع لاا  ل دهةم.  

لاةلن دلخا ة ا   داةريةفد  ما سفمل  جمفةة  درفيمو دتةةخ   دسة ى ط ىةاة ما  دلخصلئص 
   . 108-87   2  32 دلآ دة  مج ة مف اة در ياض. 

 . تخاةا درفست رفأ دا س  درةف   ة درفلم ة سثالء  2022آل درنةخ  ا ع لاا  ل دهةم.   
وى برا لعفض دلخصلئص د لرهلىةةخ   دسة ى ط ىةاة ما دا ظيل  ا للمفة    19-ع تةف

 . 27- 9  16مج ة درف  خ دلإاةلاةة  ع .دا تم سف   
ىاةلن.    ى    لا  ىعةف  مظى   د برصل  ةخ     . 2014آل  دلأزمل   مع  دررحةى  س سة ر لةل 

مج ة دا تم ىعف درفز ز ر برصل   دستردهةجةل  دلأس   درةف   ة ا دررفلمت مع دررض م د برصل ا.  
 .  184- 151    2  28   ودلإ د   

 . درر اةا لإ د   م     2012س  و لاا سحمف.   تيابر ا  سکةاة لاا محهف  وآل ى  دن 
مج ة دلإسحاف  ة ر رعل ل  . م ل ة درر لىف ر ه س  درةف   ة درفلم ة بمحلتظة لف  دلأس   دالك ا  

     .  255-243   3 33 درف ه .
.  2022 . وثة ة ل نًمو ها    در الع دالك ساة دررايةد  2022ل نًمو ها    در الع دالك.   

ى ط    مرلح 
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https://www.google.com.sa/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&sourc
e=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwjtlKXRiqmD
AxW0ywIHHXNgDUkQFnoECBQQAQ&url=https%3A

%2F%2Fwww.vision2030.gov.sa%2Fmedia%2Fzcshgsaz%2F
financial-sector-development-program-delivery-plan-

ar.pdf&usg=AOvVaw1vNBuGqs7N6-
xDe6gMbH2i&opi=89978449   

 دررف ةم  رفأ سسلهد  دلحةل  ىا تير ضل وى برا د ايفلك   . د هزدن2023ل مل دل  درزه  .  
 .  170-155   1 15 دمزدئ      ود لرهلىةة دلإاةلاةة درف  خ ا  درعللث  مج ةد لرفدئ . 

 . دانح   د لرهلىةة  2022الله.    ىعفدررهةه   ا    سحمف ىعف الله  ودافني  س ةت لا  
 .  488-455   143   دلآ دة   مج ة. ود برصل  ة ار لىفا لح مة درنل بةخ   دسة عةيةة

 .   دسة درة  ك د  سل ا ومف بلها رلأس   درةف   ة  2020دلحلزم   س    لةا هج ل.  
 .  346 -  327   11    دلمج ة درفورةة ر ف  خ دلإاةلاةة ود لرهلىةة. 2030ا ض ء  ؤ ة 

 . سث  درف دمت د لرهلىةة ود برصل  ة ى ط درر اةا  2011دلحعن   مل ةة محهف سحمف.  
مج ة بح ث درترلةة درا ىةة   ت دالك ا ل ة درر لىف وى برا تير ضل ىا دلحةل .  د ستردهةج  ر فس

 33   474-516. 
سةف.   نج ء  دراية   2014لةت   تيرر دتق  وى برا  ر ر لىف  د ستردهةج   درر اةا   . 
 .  775-727   33   مج ة بح ث درترلةة درا ىةة للمفة دااص   ود لرهلى  ر هةات. 

  . د مرالن 2023ى  .   درةةف مجف  دلمحةا؛ ودرحنح    لا  محهف  لاا  ضةة  درف ا  حمةف
 داه ضل  ما  ىةاة رفا درفهت - دلأس   وا دع دلحةل   ىا در ضل  مففل ر ف بة لت  عهروا 

 .  199-155   24 4  دلآ دة  درف ه  ا درعحث مج ة درةف  يا . 
ز ال.   مؤش د 2020س وبي   وى برلل  دلأملل  رفأ دلحةل   ىا  در ضل   .   درالرعل  

ل ضةلع.   محهف كلمفة ود لرهلىةة  دلإاةلاةة  درف  خ لح ةة  مةفداةة  درايةةة   دسة  تيرصحة 
 داةة ة.   – سلرة مللةرا  ع ةة درف  خ دلإاةلاةة ود لرهلىةة  للمفة محهف ل ضةلع  
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 . دلرةللل  دار لىف ا ومنح تهم  2015سالبي  سحمف ىةةط؛ ودرح بي  ا    ياس  سللم.  
 .92-39   127   32 دلرهلىةة  شؤون مج ة . ا مجرهع دلإمل د خ   دسة مةفداةة 

درف  خ دلإاةلاةة. مص خ مؤسةة دلأمة  2018  و ش  محه   سحمف.    . مالهو درعحث ا 
 درف لةة ر ان  ودرر ز ع. 

 داةلاف   لت  . درف بة 2001 ض دن  شفعلن للة الله؛ وىعف  لا  ىل ل محهف ه  فا.  
دلحةل . مج ة ى م درايس  دلهة ة   ىا  ودر ضل دردد   وه ف    د عر لة مظله   ما د لرهلىةة وعت

 .  109-72   58 15داص  ة درفلمة ر حرلة  
 . در ضل ىا دلحةل  وى برا لر ف   دردد  ودر لف  درايةةة ا  2012درةل د   ىلرةة ش بي.  

درا ىةة    درترلةة  بح ث  مج ة  د لرهلى .  دلأسصلئ   رفأ  درفيم ل دتةة  دارواد   لفض  ض ء 
 27   127-159. 

لاا ىعف الله  ل دهةم.  درة رفأ دلأخ وى برا تي سر  د   2020عج  س رة  دالك  در ى    . 
در ياض. شؤون دلرهلىةة    دلأس اخ   دسة وايةة ماع ة ى ط ىةاة ما دلأملل  ا مف اة 

37 146   125 -167  . 
هتخ   . لفض دانح   د لرهلىةة ر هر لىف ا ىا درف2011درنفي ا  ىعف درفز ز لا حم  .  

     20   ود لرهلىةة   دلإاةلاةة   درف  خ   مج ة.   دسة مةفداةة رفةاة ما دار لىف ا ا مف اة در ياض
15-95 .  

  . ملل د  عرللة ساة درعحث. در له  خ للمفة ىت شمس. 2021شفعلن  ىعف الله.  
 خ   . ى م ايس دراه  ما دراي رة  ا درنة  سة. لاو 2004دراية    دمرفيلل ز ا درف ا.  

  د  داالت در عالني.  
 دلحةل  عهاع ل  ىا ودر ضل دردد  وضعا  درايةةة  . دا لومة 2022جملل.   نهط ىعف دلحيةظ 

- 335    116 32درايةةة    ر ف دسل  داص  ة  دا س . دلمج ة  رفأ  م دللة درضو ط  لحيلء  
382   . 

درةف  ا وهفلم ا مع دا س . در ياضخ   . اظلخ درر لىف  2013درفعف در اةى  راةية ىعف درفز ز.   
 م عز دلأبحلث در دىف  ا درعح ث د لرهلىةة و  دسل  دا س . 
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 . هفف ت درة  ك  2018ىعف دافا   لةا؛ وى د   ىصلخ نم ؛ وشلش  سلا محهف س مة.   
د لرةللل    وذوا  درفل  ا  دلأش لص  مع  ودرفلم ت  ودا لت  رلآتيء  وىه    ى ه    رةت 

 ىهلنخ  د  درةلزوا ر ان  ودرر ز ع.  دلخلاة. 
  . دررضحةة 2014سحمف.   محهف  اف ق ايلء ىعف دا ص  ؛ وس  عة   سملني  ىعف در هلة  

 وداه حة  درف لةة  مص   كهل   ة وغا دارزولة  دارزولة دا س  رفا  ىا دلحةل   تير ضل  وى برلل 
 .  103-25   83 24درايةةة   داص  ة ر ف دسل  م ل اة. دلمج ة   دسة  :درةف   ة  درف لةة

 . "دار لىفون". در ياض  وزد   درفدس ةة  س ة ة سبحلث محلتحة دم يمة   1410درفعةفا   ل دهةم.   
 درعحث دلحل ا ىن . 

 . داالىة درايةةة ا ى برلل تير ضل ىا دلحةل  وب ق  2023ىنهلوا  تةيةلن سحمف تؤد  ى  .   
دلمحلرت ر ر لىف ما م ظي  درفورة "  دسة م ل اة لت دماةت. مج ة د  شل   دا   رفا داةات 

 .245- 153    3  74دراية    
 . ملل د   2015.  اةعلل تةصت ىعف دلحهةف محهف  درف ةا   آيا  ىعف داافم سحمفىاةة  

درا ىةة       د   دان وىل  درصوا  ر هر لىف ا وى برلل تير ضل ىا دلحةل . مج ة بح ث درترلةة
 40   111-144. 

دردعلء د ايفلك وى برا تير ضل ىا دلحةل  ود عر لة رفأ   .  2011درفازا  ى ة ة سل  .  
 للمفة دا تم سف  .   – يلرعل  للمفة دا تم سف  .  سلرة مللةرا  ع ةة درترلةة 

 الع دافني   . دتجلهل  ىةاة ما دا ظيت ا در 2009درو  ل  ىعف درفز ز لا ى   لا  شةف.  
للمفة دلإملخ محهف لا سف      –دلحح م  نح  درر اةا ر ر لىف دلإلعل ا. مج ة د لرهلىةة  

  . 80-30   2دلإس مةة   
 . درف بة لت در ضل ىا دلحةل  وب ق داةر عت رفأ يلرعل  دا ل ة  2023درونم  تضة ثام .  

- 205   2درترل  ة ودلإاةلاةة دافلا       درفيلا  ة ا محلتظة لي  درعليا. دلمج ة درفورةة ر ف  خ
232  . 

لةت.   ت ز ة  وده ةت   ىه ؛  ل دء  وى برا  2017ت ج   ود لرهلى   دراية   درر دتق   . 
درف  خ   مج ة  دا ج.  بمف اة  دار لىف ا  داةات  ما  ىةاة  رفأ  درر لىف  نح   دلأس  ة  تي تجلهل  

 . 15 -  1   43ودرف دسل  دلإاةلاةة   
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 . درر اةا دالك داعح  ا ل ة درر لىف وى برا  2017ىعف درعلب  محهف.    ت لل   شا ا 
 . 61-1   48تير  ق داةر ع   رفأ درزولة دافة ة. مج ة بح ث درترلةة درا ىةة   

 رفأ دلحةل  ىا تير ضل  وى برا  دررا ى   درفهت  . ممل سة 2023نًا .   لاا ا    در حالني 
دار لىف ا ىةاة     2 35دلآ دة    در ياض. مج ة ماا ة ا ودلخلص درفلخ  در الىت ا  ما 
53-79 . 

سمت    .   درفلم ة ا ان  ث لتة  2021در  هلني   دا س   رفىم مةلاة   . مؤش د  تخاةاةة 
د لرهلىةة    دلخفمة  مج ة  در  أ.  سخ  كلمفة  درفلم    ى ط  ماع ة  وايةة  د  سل    دسة 

67 1   280-316  . 
 .  2023 ل دهةم.   هنلخ مصايط؛ وىعف الله   لةا  سلم ؛ ىعف دافا   مر ك فمحه مر ك  

 لفض ض ء  ا  دلإ  دء  لفو  ودلأييلل داةات رفأ  دلحةل   ىا تير ضل  در لف  درايةةة وى برلل
 .264-211   121ه ل  ة وايةةة    دارواد  درفيمو دتةة. مج ة   دسل 

مفرز عل ودالرح    ا  ا؛  هف ت  لةف  ع يم  محهف   د  سل  ة  2023ظم؛ علظم   درر ىةة    
ودررفي ةى دالك رفأ ىةاة ما درا ة ا دا ل ة درفيلا  ة ودملمفةة درد ا هتردوح سىهل هم لت  

ما وللة اظ  دبرصل  ت ومحلسعت  بحث هاعة   ا مف   ة ه لةة درعص   . دلمج ة    15-25
 .  681-665   3   2اةلاةة ود لرهلىةة  دلإت   ةة ر ف دسل  دار فمة ا درف  خ دلإ 

رفأ   دلحةل   ىا  ودر ضل  درر لىف نح   د تجلم  لت   . درف بة 2020 لل.   يحي  اةهة  محهف 
 .  186-155   52  1دلإاةلاةة    ودرف  خ  د لرهلىةة  دلخفمة  ا  درةا. مج ة   دسل   ععل  

  22 . دلحةل  د لرهلىةة ر هر لىف ا. مج ة للمفة  ه ك   2019ال ا.    مف وع  به ز ا
 1   272-286    . 

 . لفض دانح   دلأس  ة ود لرهلىةة دا هعاة بم ل ة درر لىف ر ه س   2008دالةف  شمةة.  
درةف   ة وي ا م دللرلل ما ماظ   دلخفمة د لرهلىةة   دسة ى ط ىةاة ما دار لىفد  ا  

 در ياض.  سلرة مللةرا  للمفة دا تم سف  خ در ياض. مف اة 
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